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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL



DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
PERATURAN BUPATI BANTUL
NOMOR 41 TAHUN 2024

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025

Menimbang :

Mengingat :

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANTUL,

. bahwa untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat

melalui pembangunan daerah yang baik, profesional,
terarah, dan berkesinambungan, perlu didukung dengan
rencana kerja perangkat daerah yang terintegrasi dengan
rencana pembangunan nasional;

. bahwa untuk melaksanakan tujuan pembangunan yang
berkelanjutan, perlu dilakukan upaya sinergi melalui
koordinasi dan perencanaan dengan seluruh pemangku
kepentingan,;

. bahwa untuk memberikan arah, landasan dan kepastian

hukum dalam pelaksanaan pembangunan daerah, perlu
disusun pedoman yang mengatur tentang rencana kerja
perangkat daerah;

. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2025;

. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

.Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1950 tentang
Pembentukan  Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 44);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang
Penetapan Mulai Berlakunya Undang-Undang Tahun
1950 Nomor 12, 13, 14, dan 15 dari Hal Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten di Djawa Timur/Tengah/Barat
dan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 59);
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MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025.

Pasal 1

Dalam peraturan bupati ini yang dimaksud dengan:

1

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 yang selanjutnya disebut
Renja PD adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1
(satu) tahun.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara
pemerintahan daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah otonom.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam
penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.
Bupati adalah Bupati Bantul.

Daerah adalah Kabupaten Bantul.

Pasal 2

Renja PD menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun rencana kerja
anggaran Perangkat Daerah Tahun 2025 dan sebagai tolok ukur pengukuran
kinerja Tahun 2025.

(1)

Pasal 3
Renja PD sebagaimana yang dimaksud dalam Pasal 2 disusun dengan
sistematika:
BAB1 : PENDAHULUAN
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V : PENUTUP

Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal diundangkan.




Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan peraturan
bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bantul.

Pt Dx,tetapkan di Bantul
.~ (padatanggal § Agustus 2024
" AN (BUPATI BANTUL, G’

¥ ABDUL HALIM MUSLIH

Diundangkan di Bantul
pada tanggal 5 Agustus 1024
SEKRETARIS! DAERAH KABUPATEN BANTUL,

) \
BERITA DAERAH KABUPATEN BANTUL TAHUN 2024 NOMOR




LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI BANTUL
NOMOR Y\ TAHUN 2024
TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2025

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025




RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2025

DINAS PERTANAHAN DAN TATA RUANG
KABUPATEN BANTUL




BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah) merupakan
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun.
Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan amanat Pasal 15 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah.

Renja Perangkat Daerah disusun oleh setiap Perangkat Daerah
termasuk oleh Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta
Tata Sasana) Kabupaten Bantul. Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang
(Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah. Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta
Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025 akan menjadi pedoman dalam
menyusun RKA Tahun 2025 dan digunakan sebagai tolok ukur pengukuran
kinerja Tahun 2025.

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara
simultan dan sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan
RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. Gambar
tersebut menjelaskan bahwa Renja Perangkat Daerah disusun dengan
mengacu pada RKPD dan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah serta

menjadi pedoman dalam penyusunan RKA Perangkat Daerah.



Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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Sebagaimana ketentuan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja
Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana)
Kabupaten Bantul Tahun 2025 disusun dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

o

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancangan,

a0

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,

®

Perumusan rancangan akhir, dan

=

Penetapan.



Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta
Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025 disusun dengan berpedoman
pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026, hasil evaluasi Renja
Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Peraturan Bupati Bantul Nomor 34
Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025.

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Pertanahan dan Tata
Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun
2025 adalah sebagai berikut:
a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);
b. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan
Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5339);
c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41; Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
d. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala
Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia
Nomor 2 Tahun 2024 tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah
Tahun 2025 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
264);



. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah
Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D
Nomor 14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri
D Nomor 12 Tahun 2010);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);



k. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

1. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);

m. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56);

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada
Pemerintah Kabupaten Bantul (Berita Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2023 Nomor 50);

o. Peratuan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2024 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2024 Nomor 34).

1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun untuk menyesuaikan
gambaran kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang
akan dilaksanakan Tahun Anggaran 2025 sesuai dengan tugas dan

fungsinya.



1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 adalah

sebagai berikut:

1) Sebagai acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana

Kegiatan dan Anggaran (RKA) Tahun 2025.

2) Sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Perangkat Daerah Tahun 2025.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang

(Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025

adalah sebagai berikut:

BAB I.

BAB II.

BAB IIIL.

BAB IV.

BAB V.

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2023 dan Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2021-2026

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan capaian

Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 mencakup:

1. Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang
(Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun
2023,

2. Evaluasi Tahun 2023 tersebut dikaitkan dengan pencapaian target
Perubahan Renstra Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti
Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026
berdasarkan realisasi program, kegiatan, subkegiatan yang telah

dilaksanakan Tahun 2022 dan perkiraan realisasi Tahun 2024.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang
(Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2023
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi selama Tahun 2023. Selain itu,
evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha
Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2023 dilakukan
untuk memastikan bahwa indikator kinerja program, kegiatan, subkegiatan
Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata
Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2023 dapat dicapai dalam rangka
mewujudkan tujuan dan sasaran Perubahan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2021-2026 serta sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten

Bantul Tahun 2023.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2023 dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 disajikan pada tabel berikut:



Nama Perangkat Daerah: Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul

Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan

Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024

Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan q . . g . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : g ; = 5 5
dan o et Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi R Perkiraan -
Program/Kegiatan/Sub Kegi R Tah 1 d . L q 3 Realisasi Tahun N ._ | Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan egiatan enstra Tahun 2021-2026 s. Kinerja |Kinerja Tahun Tahun 2023 2024 Realisasi Kinerja Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 s.d Tahun 2024 :
(%) 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) = (7/6) (9) atau (10) = (9O)*) (11) = (10/4)
1.03.09 Program Penataan Cakupan perencanaan 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
Bangunan dan pena‘Faan bangunan persen
Lingkungannya dan lingkungan
1.03.09.2. Keoiatan Capaian kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
01 & Kegiatan persen
penyelenggaaan
Penyelenggaraan
Penataan Bangunan
. . Penataan Bangunan
dan Lingkungannya di . .
dan Lingkungannya di
daerah Kabupaten /
Daerah Kabupaten /
kota
Kota
1.03.09.2. | Sub kegiatan Jumlah Dokumen 4 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 50%
01.01 Penyusunan Rencana, | Rencana, Kebijakan, dokumen
Kebijakan, Strategi dan | Strategi dan Teknis
Teknis Sistem Sistem Penataan
Penataan Bangunan Bangunan dan
dan Lingkungan di Lingkungan di
Kabupaten / Kota Kabupaten/Kota
1.03.12 Program Cakupan 70,40 persen 70 persen 70,10 70,10 persen 100% 70,20 70,20 persen 99,72%
Penyelengaraan perencanaan, persen persen
Penataanruang pemanfaatan,
pengawasan dan
pengendalian
penataan ruang
1.03.12 | Kegiatan Penetapan Capaian kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
.2.01 Rencana Tata ruang Kegiatan Penetapan persen

Wilayah (RTRW) dan
Rencana Rinci Tata

Rencana Tata ruang
Wilayah (RTRW) dan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : q . 5 5 5
Kode P dan. Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi ng.kat. Kinerja Perkiraan Perl.nraa.an Tingkat Capaian
rogram/ K?glatan/ Sub Kegiatan Renstra Tahun 2021-2026 s.d Kineri Ki :a Tah Realisasi Tahun Realisasi Kineria Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan g ja inenja “alun rohun 2023 2024 32 | Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 s.d Tahun 2024
(%) 2024 (%)
10) = (5+7+9
(1) () (3) ) (5) (6) (7) =6 | © | LN ETS) (11) = (10/4)
ruang (RRTR) rencana Rinci Tata
Kabupaten/Kota ruang (RRTR)
Kabupaten /Kota
1.03.1 Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 4 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 50%
2.2.01 Pelaksanaan Persetujuan dokumen
.02 Persetujuan Substansi, | Substansi, Evaluasi
Evaluasi, Konsultasi dan Penetapan RRTR
Evaluasi dan Kabupaten/Kota
Penetapan RRTR
Kabupaten/Kota
1.03.12 | Kegiatan Koordinasi Capaian kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
.2.02 dan sinkronisasi koordinasi dan persen
perencanaan Tata sinkronisasi
Ruang Daerah perencanaan tata
Kabupaten /Kota ruang Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.12. Sub kegiatan Jumlah Dokumen 4 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 50%
2.02.01 Koordinasi dan Koordinasi dan dokumen
Sinkronisasi Sinkronisasi
Penyusunan RTRW Penyusunan RTRW
Kabupaten / kota Kabupaten/Kota
1.03.12.2. | Kegiatan Koordinasi Capaian kinerja 100 persen n/a 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
03 dan Sinkronisasi kegiatan Kegiatan persen
Pemanfaatan Ruang Koordinasi dan
Daerah Kabupaten / Sinkronisasi
Kota Pemanfaatan Ruang
Daerah Kabupaten /
Kota
1.03.12.2. Sub kegiatan Jumlah Dokumen 4000 dokumen n/a 1000 1236 123,60% 1000 2236 dokumen 55,90%
03.01 Koordinasi dan dokumen dokumen dokumen

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pemanfaatan Ruang
untuk Investasi dan
Pembangunan Daerah

Sinkronisasi
Pemanfaatan Ruang
untuk Investasi

dan

Pembangunan Daerah




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : q . 5 5 5
dan A Pt Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi A Perkiraan -
Program/Kegiatan/Sub Kegi R Tah 021-2026 s.d A A A 3 Realisasi Tahun A . | Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan egiatan enstra Tahun 2021-2026 s. Kinerja Kinerja Tahun Tahun 2023 2024 Realisasi Kinerja Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 s.d Tahun 2024
(%) 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)=(7/6) (9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
1.03.12 Kegiatan Koordinasi Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
.2.04 dan sinkronisasi Koordinasi dan persen
Pengendalian Sinkronisasi
pemanfaatan ruang Pengendalian
Daerah Kabupaten pemanfaatan ruang
/Kota Daerah Kabupaten
/Kota
1.03.1 Sub kegiatan Jumlah Dokumen 12 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 16,67%
2.2.04 Koordinasi dan Koordinasi dan dokumen
.02 sinkronisasi Sinkronisasi
penertiban dan Penertiban dan
penegakan hukum Penegakan Hukum
bidang penataan Bidang Penataan
ruang Ruang
1.03.12. Sub kegiatan Jumlah Dokumen 8 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 25%
2.04.04 Pelaksanaan Koordinasi dokumen
Penataan Ruang Pelaksanaan Penataan
Ruang
1.03.13 Program Cakupan 90 persen 90 persen 90 persen 90 persen 100% 90 persen 90 persen 100%
Penyelenggaraan perencanaan dan
Keistimewaan pemanfaatan tata
Yogyakarta Urusan ruang satuanruang
Tata Ruang strategis kasultanan
dankadipaten
1.03.13.5. . Capaian kinerja 2 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 3 dokumen 150%
Kegiatan Perencanaan .
01 kegiatan Perencanaan dokumen
Tata Ruang Satuan
. Tata Ruang Satuan
Ruang Strategis .
Ruang Strategis
Kasultanan dan
. Kasultanan dan
Kadipaten .
Kadipaten
1.03.13.5. | Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 1 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 200%
01.05 Perencanaan Program Perencanaan dokumen
/ Kegiatan Urusan Program /Kegiatan

Tata Ruang

Urusan Tata Ruang




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : q . 5 5 5
dan A Pt Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi A Perkiraan -
Program/Kegiatan/Sub Kegi R Tah 021-2026 s.d A A A 3 Realisasi Tahun A . | Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan egiatan enstra Tahun 2021-2026 s. Kinerja Kinerja Tahun Tahun 2023 2024 Realisasi Kinerja Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 o s.d Tahun 2024 o
(%) 2024 (%)
_ (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)=(7/6) (9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
1.03.13.5. Kegiatan Pengendalian Cakupan perencanaan 100 persen n/a 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
03 dan pemanfaatan tata persen
Pemanfaatan Penataan
ruang satuan ruang
Ruang Satuan Ruang .
Stratesis strategis kasultanan
& dan kadipaten
1.03.13.5. | Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 4 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 50%
03.01 Pengawasan Pengawasan dokumen
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Penataan Ruang Penataan Ruang
2.10.01 Program Penunjang Capaian Nilai 86 82,41 83 83,16 84 84 97,67%
Urusan Akuntabilitas
Pemerintahan Kinerjalnstansi
Daerah Pemerintah (AKIP)
Kabupaten/Kota
2.10.01 | Kegiatan Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
.2.001 Perencanaan, Perencanaan, persen
Penganggaran dan Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2.10.01. Sub kegiatan Dokumen 16 dokumen n/a 4 dokumen 4 dokumen 100% 4 8 dokumen 50%
2.01.01 Penyusunan perencanaan dokumen
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
2.10.01 Sub kegiatan Dokumen evaluasi 16 dokumen n/a 4 dokumen 4 dokumen 100% 4 8 dokumen 50%
2.01.07 Evaluasi Kinerja Kinerja dokumen
Perangkat Daerah
2.10.01 | Kegiatan Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
.2.02 Administrasi Administrasi persen
Keuangan Daerah Keuangan Daerah
2.10.0 Sub kegiatan Jumlah Orang yang 42 orang 42 orang 42 orang 42 orang 100% 42 orang 42 orang 100%
1.2.02. | Penyediaan Gaji Menerima Gaji dan
o1

danTunjangan ASN

Tunjangan ASN




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : q . 5 5 5
Kode P dan. Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi ng.kat. Kinerja Perkiraan Perl.nraa.an Tingkat Capaian
rogram/ K?glatan/ Sub Kegiatan Renstra Tahun 2021-2026 s.d Kineri Ki :a Tah Realisasi Tahun Realisasi Kineria Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan g ja inenja “alun rohun 2023 2024 32 | Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 s.d Tahun 2024
(%) 2024 (%)
10) = (5+7+9
(1) () (3) ) (5) (6) (7) =6 | © | LN ETS) (11) = (10/4)
2.10.01. Sub kegiatan Jumlah Dokumen 48 dokumen n/a 12 12 dokumen 100% 12 24 dokumen 50%
2.02.02 Penyediaan Hasil Penyediaan dokumen dokumen
Administrasi Administrasi
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas
ASN ASN
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Laporan 88 laporan n/a 22 laporan 22 laporan 100% 22 44 laporan 50%
02.07 Koordinasi dan Keuangan Bulanan/ laporan
Penyusunan Laporan Triwulanan/
Keuangan Bulanan/ Semesteran SKPD dan
Triwulanan/ Laporan Koordinasi
Semesteran SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
2.10.01.2. | Kegiatan Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 persen 100%
05 Administrasi administrasi
Kepegawaian kepegawaian
Perangkat Daerah perangkat daerah
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Dokumen 28 dokumen n/a 7 dokumen 7 dokumen 100% 7 14 dokumen 50%
05.05 Monitoring, Evaluasi Monitoring, Evaluasi, dokumen
dan Penilaian Kinerja dan Penilaian Kinerja
Pegawai Pegawai
2.10.01.2. | Kegiatan Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
06 Administrasi Umum | Administrasi umum persen
Perangkat Daerah perangkat Daerah
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Paket 24 paket n/a 6 paket 6 paket 100% 6 paket 12 paket 50%
06.01 Penyediaan Komponen Instalasi
komponen Instalasi | Listrik/Penerangan
listrik/penerangan Bangunan Kantor
Bangunankantor yang Disediakan
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah paket 12 paket n/a 3 paket 3 paket 100% 3 paket 6 paket 50%
06.02 penyediaan Peralatan dan
peralatan Perlengkapan Kantor

yang Disediakan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : q . 5 5 5
dan A Pt Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi A Perkiraan -
Program/Kegiatan/Sub Kegi R Tah 021-2026 s.d A A A 3 Realisasi Tahun A . | Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan egiatan enstra Tahun 2021-2026 s. Kinerja Kinerja Tahun Tahun 2023 2024 Realisasi Kinerja Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 s.d Tahun 2024
(%) 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)=(7/6) (9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
dan perlengkapan
kantor
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Paket 12 paket n/a 3 paket 3 paket 100% 3 paket 6 paket 50%
06.03 Penyediaan Peralatan Rumah
peralatanrumah Tangga yang
tangga Disediakan
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Barang 16 paket n/a 4 paket 4 paket 100% 4 paket 8 paket 50%
06.05 penyediaan barang Cetakan dan
cetakan dan Penggandaan yang
penggandaaan Disediakan
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Dokumen 48 dokumen n/a 12 12 dokumen 100% 12 24 dokumen 50%
06.06 penyediaan bahan Bahan Bacaan dan dokumen dokumen
bacaan dan Peraturan Perundang-
peraturan Undangan yang
perundang - Disediakan
undangan
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah laporan 48 laporan n/a 12 laporan 12 laporan 100% 12 24 laporan 50%
06.08 fasilitasi kunjungan | Fasilitasi Kunjungan laporan
tamu Tamu
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah laporan 192 laporan n/a 48 laporan 43 laporan 89,58% 48 91 laporan 47,40%
06.09 Penyelenggaraan Penyelenggaraan laporan
rapat- rapat Rapat Koordinasi dan
koordinasi dan Konsultasi SKPD
konsultasi SKPD
2.10.01.2. . Jumlah Dokumen 4 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 50%
Sub kegiatan
06.11 Dukungan dokumen
Dukungan .
. Pelaksanaan Sistem
Pelaksanaan Sistem .
. . Pemerintahan
Pemerintahan Berbasis . .
Elektronik pada SKPD Berbasis Elektronik
P pada SKPD
2.10.01.2. | Kegiatan Penyediaan | Capaian kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
08 jasa penunjang penyediaan jasa persen

Urusan

penunjang urusan
Pemerintahan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
dan Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan Tingkat Kinerja Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi A Perkiraan -
Program/Kegiatan/Sub . A A A 3 Realisasi Tahun A . | Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan Kegiatan Renstra Tahun 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Tahun 2023 2024 Realisasi Kinerja Tahun 2021-2026 s.d Tahun
g 2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 o s.d Tahun 2024 oy
(%) 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)=(7/6) (9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Pemerintahan Daerah
Daerah
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Laporan 48 Laporan n/a 12 laporan 12 laporan 100% 12 24 laporan 50%
08.02 Penyediaan jasa Penyediaan Jasa laporan
komunikasi, Sumber | Komunikasi, Sumber
. S Daya Air dan Listrik
daya Air dan listrik vang Disediakan
2.10.01.2. | Sub Kegiatan Jumlah Laporan 48 Laporan n/a 12 laporan 12 laporan 100% 12 24 laporan 50%
08.04 Penyediaan jasa Penyediaan Jasa laporan
pelayanan umum Pelayanan Umum
kantor Kantor yang
Disediakan
2.10.01.2. | Kegiatan Capaian kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
09 pemeliharaan Pemeliharggn persen
Barang milik Daerah | Barang Milik
- Daerah Penunjang
penunjang urusan
. h Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
daerah Daerah
2.10.01.2. | Sub Kegiatan Jumlah kendaraan 17 unit 17 unit 17 unit 17 unit 100% 17 unit 17 unit 100%
09.01 Penyediaan Jasa perorangan dinas
Pemeliharaan, Biaya | atau kendaraan
Pemeliharaan, dan dinas jabatan yang
ok d ? dipelihara
Pajak Ken araan dan dibayarkan
Perorangan Dinas pajaknya
atau kendaraan
Dinas Jabatan
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah peralatan 6 jenis 6 jenis 6 jenis 6 jenis 100% 6 jenis 6 jenis 100%
09.06 pemeliharaan dan perlengkapan
peralatan dan mesin | Kantor yang
lai dipelihara
ainnya
2.10.01.2. | Sub kegiatan Jumlah Gedung 2 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100% 1 unit 1 unit 50%
09.09 pemeliharaan/ Kantor

rehabilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan lainnya

dan Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara /Direhabi
litasi




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan 2023 i T.arge.t Renstra Tahun 2021-2'026 s.c!. Tahun 202fl-
dan A Pt Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi A Perkiraan -
Program/Kegiatan/Sub . A A A 3 Realisasi Tahun A . | Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan Kegiatan Renstra Tahun 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Tahun 2023 2024 Realisasi Kinerja Tahun 2021-2026 s.d Tahun
g 2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 s.d Tahun 2024 ’
(%) 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)=(7/6) (9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
2.10.04 Program Penanganan sengketa 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
Penyelesaian tanah garapan yang persen
Sengketa Tanah dilakukan melalui
mediasi
Garapan
2.10.04.2. | Kegiatan Capaian kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
01 Penyelesaian kegiatan persen
SengketaTanah Penyelesaian
Sengketa Tanah
Garapan dalam
h Garapan dalam
Daera Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.10.04.2. | Sub kegiatan Jumlah Berita Acara | 20 Berita Acara n/a 5 Berita 5 Berita 100% 5 Berita 10 Berita Acara 50%
01.02 Mediasi Penyelesaian | Hasil Mediasi Acara Acara Acara
Sengketa Tanah Penyelesaian Kasus
Sengketa dan
Garapan dalam 1 .
Konflik
(satu) daerah
Kabupaten / kota
2.10.10 Program Legalitas 90 persen 65 persen 90 persen 90 persen 100% 90 persen 90 persen 100%
Penatagunaan Tanah | penatagunaan tanah
(tanah Pemda, tanah
SG, tanah
desa, tanah warga
yang
dikonsolidasikan)
2.10.10.2. | Kegiatan Capaian kinerja 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
01 Penggunaan tanah penggunaan tanah persen
yanghamparannya yang hamparannya
dalam satu Dearah
dalam satu daerah
Kabupaten /Kota
Kabupaten/ kota
2.10.10.2. | Sub Kegiatan Jumlah Laporan 118 laporan n/a 46 laporan 30 laporan 65,22% 47 77 laporan 65,25%
01.01 Koordinasi dan K.oordingsi C.lan laporan
sinkronisaasi Sinkronisasi
perencanaan Perencanaan
Penggunaan
penggunaan tanah
2.10.10.2. | Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 12 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 2 dokumen 16,67%
01.03 Koordinasi dan Koordinasi dan dokumen

Sinkronisasi




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : q . 5 5 5
Kode dan. Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi ng.kat. Kinerja Perkiraan Perl.nraa.an Tingkat Capaian
Program/Kegiatan/Sub € c8 P argel A 3 Realisasi Tahun A . | Realisasi Perubahan Renstra
g ee Kegiatan Renstra Tahun 2021-2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi Kinerja
Kegiatan g ] ] Tahun 2023 2024 32 | Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 o s.d Tahun 2024 o
(%) 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)=(7/6) (9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
sinkronisasi Pelaksanaan
pelaksanaan Konsolidasi Tanah
KonsolidasiTanah Kewenangan
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota
2.10.11 Program Cakupan pengelolaan 64.89 persen 33,03 persen 35,37 33,03 persen 93,38% 44,74 44,74 persen 68,95%
Penyelenggaraan tanah kasultanan dan persen persen
Keistimewaan tanah kadipaten
Yogyakarta Urusan
Pertanahan
2.10.11.5. | Kegiatan Capaian kinerja 90 persen 90 persen 90 persen 90 persen 100% 90 persen 90 persen 100%
01 Pengelolaan Tanah pengelolaan tanah
Kasultanan dan kasultanan dan
Kadipaten tanah kadipaten
2.10.11.5. | Sub kegiatan Jumlah Dokumen 9 dokumen n/a 1 dokumen 1 dokumen 100% 3 4 dokumen 44,44%
01.01 Penatausahaan Penatausahaan dokumen
tanah kasultanan Tanah Kasultanan
dan tanah Dan Tanah
. Kadipaten dalam
kadipaten Rangka
Pengembangan
Kebudayaan,
Kepentingan Sosial,
dan Kesejahteraan
Masyarakat
2.10.11.5. | Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 3 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 3 dokumen 100%
01.04 Pengawasan Tanah Pengawasan Tanah dokumen
Kasultanan, Tanah Kasultanan, Tanah
Kadipaten, dan Kadipaten, dan Tanah
Tanah Desa Desa
2.10.11.5. | Kegiatan Pemanfaatan | Cakupan pengelolaan 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
02 Tanah Kasultanan dan | tanah kasultanan dan persen
Tanah Kadipaten tanah kadipaten
2.10.11.5. | Sub kegiatan Jumlah Dokumen 3 dokumen n/a n/a n/a n/a 1 1 dokumen 33,33%
02.01 Penyiapan Bahan Pertimbangan dokumen

Pertimbangan Teknis
Izin Penggunaan

Teknis Ijin
Penggunaan Tanah

Kasultanan dan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan . . . . . . 2023 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024
Indikator Kinerja Kondisi Akhir pada Perubahan : q . 5 5 5
dan A Pt Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . Program/ Kegiatan/Subl pada Perubahan | Renstra Tahun Target Realisasi A Perkiraan -
Program/Kegiatan/Sub Kegi R Tah 021-2026 s.d A A A 3 Realisasi Tahun A . | Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan egiatan enstra Tahun 2021-2026 s. Kinerja Kinerja Tahun Tahun 2023 2024 Realisasi Kinerja Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2021-2026 Tahun 2022 Tahun 2023 2023 o s.d Tahun 2024
(%) 2024 (%)
- (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)=(7/6) (9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Tanah Kasutanan Kadipaten
dan Kadipaten
Rekomendasi Bupati / | 40 rekomendasi 20 rekomendasi 20 20 100% - - 100%
kepala DPTR rekomendas | rekomendasi
penggunaan dan i
pemanfaatan tanah
kasultanan, tanah
kadipaten dan tanah
desa di Kabupaten
Bantul
2.10.11.5. | Sub kegiatan Jumlah Berita Acara 15 Berita Acara n/a 5 Berita 5 Berita 100% S Berita 10 Berita Acara 66,67%
02.02 penanganan Penyelesaian Acara Acara Acara
keberatan dan Penanganan
Keberatan dan
sengketa pertanahan
bk 1 Sengketa
tanah kasultanan, Pertanahanan Tanah
tanah kabupaten Kasultanan, Tanah
dan tanah desa Kadipaten dan
Tanah Desa
2.10.11.5 | Kegiatan Sarana dan | Cakupan 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100% 100 100 persen 100%
03 Prasarana penyediaan sarana persen
Keistimewaan dan prasaran
pendukung
keistimewaan
2.10.11.5 | Sub Kegiatan Jumlah Sarana dan 25 unit 10 unit 1 unit 1 unit 100% 5 unit 16 unit 64%
03.01 Pengadaan Sarana Prasarana Pendukung

dan Prasarana
Pendukung
Pelaksanaan
Kegiatan
Keistimewaan
Urusan Pertanahan

Pelaksanaan Kegiatan
Urusan Keistimewaan
(Pertanahan)




Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pertanahan dan
Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul
Tahun 2023 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:
1. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang tidak memenuhi
target kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor penghambat
disajikan pada tabel berikut:
Tabel 2.2

Program /Kegiatan/Subkegiatan yang Tidak Memenuhi Target

Kinerja yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

Program /Kegiatan /Subkegiatan

Keistimewaan Yogyakarta Urusan
Pertanahan

No yang Tidak Memenuhi Target Faktor Penghambat
Kinerja
1. | Program Penatagunaan Tanah Indikator program sudah
tercapai
Kegiatan Penggunaan tanah yang | Target Kegiatan tidak
hamparannya dalam satu daerah | tercapai 100% karena
Kabupaten/ kota didalamnya ada target
subkegiatan yang tidak
tercapai
Sub Kegiatan Koordinasi dan Pendaftaran pensertifikatan
sinkronisaasi perencanaan tanah pemda ke BPN belum
penggunaan tanah dapat dilaksanakan sesuai
target karena terkendala
kelengkapan dokumen
pendaftaran tanahnya.
2. | Program Penyelenggaraan Indikator program sudah

tercapai

Kegiatan Pengelolaan Tanah
Kasultanan dan Kadipaten

Target Kegiatan tidak
tercapai 100% karena
didalamnya ada target
subkegiatan yang tidak
tercapai

Sub kegiatan Penatausahaan
tanah kasultanan dan tanah
kadipaten

Kantah/BPN Bantul tidak
mengeluarkan seluruh SPS
untuk pendaftaran ukur
dan pendaftaran sertifikat
tanah desa karena target
DIPA milik Kantah Bantul
sudah memenuhi target.

2. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang memenuhi target

kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor pendukung

keberhasilan disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.3
Program/Kegiatan/Subkegiatan yang Memenuhi Target Kinerja

yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

Program /Kegiatan/Subkegiatan yang

Faktor Pendukung

No Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan

1. | Program Penataan Bangunan dan Koordinasi intensif
Lingkungannya dengan instansi terkait,
Penyelenggaraan Penataan Bangunan | penyedia jasa
dan Lingkungannya Di Daerah konsultansi dan tenaga
Kabupaten / Kota ahli yang mendampingi
Penyusunan Rencana, Kebijakan, penyusunan dokumen
Strategi Dan Teknis Sistem Penataan | RTBL.
Bangunan Dan Lingkungan Di
Kabupaten / Kota

2. | Program Penyelenggaraan Kegiatan berhasil
Penataan Ruang memenuhi target
Kegiatan Penetapan Rencana Tata | karena adanya program

ruang Wilayah (RTRW) dan rencana
Rinci Tata ruang (RRTR) Kabupaten
/Kota

Sub kegiatan Pelaksanaan
persetuuan substansi, evaluasi,
konsultasi, evaluasi dan penetapan
RRTR Kabupaten /Kota

Kegiatan Koordinasi dan
sinkronisasi perencanaan Tata Ruang

Daerah Kabupaten / Kota

Sub kegiatan Koordinasi dan
Sinkronisasi Penyusunan RTRW
Kabupaten / kota

Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi
Pemanfaatan Ruang Daerah
Kabupaten / Kota

Sub kegiatan Koordinasi dan
Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang
untuk Investasi dan Pembangunan
Daerah

pendampingan
percepatan penyusunan
RDTR dari DPTR DIY,
pendampingan klinik
dari Kementerian
ATR/BPN dan masuk
dalam program prioritas
daerah.

Kegiatan Koordinasi dan sinkronisasi
Pengendalian Pemanfaatan ruang
Daerah Kabupaten /Kota

Sub kegiatan Koordinasi dan
sinkronisasi penertiban dan
penegakan hukum bidang penataan
ruang

Kegiatan berhasil
memenuhi target
karena kerja sama yang
baik dan komitmen
DPMPTSP, DPUPKP dan
pihak Kalurahan untuk
melaksanakan kegiatan




Program /Kegiatan/Subkegiatan yang

Faktor Pendukung

No Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
Sub kegiatan Pelaksanaan Penataan | pengendalian dan
Ruang pengawasan

pemanfaatan ruang.

3. | Program Penyelenggaraan Kegiatan berhasil
Keistimewaan Yogyakarta memenuhi target
Urusan Tata Ruang karena dukungan dari
Kegiatan Perencanaan Tata Ruang Paniradya DIY, DPTR
Satuan Ruang Strategis Kasultanan DIY dalam program
dan Kadipaten percepatan penyusunan
Sub kegiatan Perencanaan RDTR dan Kementerian
Program/Kegiatan Urusan Tata ATR/BPN serta
Ruang komitmen dengan pihak
Kegiatan Pengendalian Pemanfaatan | ketiga penyedia jasa
Penataan Ruang Satuan Ruang konsultan.

Strategis
Sub kegiatan Pengawasan
Penyelenggaraan Penataan Ruang
4. | Program Penunjang Urusan Penyediaan rutin

Pemerintahan Daerah
Kabupaten / Kota

Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Sub kegiatan Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Sub kegiatan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan
Daerah

Sub kegiatan penyediaan Gaji
dan Tunjangan ASN

Sub kegiatan Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Sub kegiatan Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

Sub kegiatan Monitoring, Evaluasi
dan Penilaian Kinerja Pegawai

Kegiatan Administrasi umum
Perangkat Daerah

Kesekretariatan dan
pemeliharaan peralatan
serta gedung kantor
serta pengadaan barang
milik daerah
direncanakan sesuai
kebutuhan dengan
mengoptimalkan
anggaran yang tersedia
dengan pelaksanaan
mengutamakan
koordinasi dan
komunikasi setiap
personil dinas sehingga
pelaksanaan kegiatan
berjalan baik dan
mencapai target yang
telah ditetapkan.




No

Program /Kegiatan/Subkegiatan yang
Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung
Keberhasilan

Sub kegiatan Penyediaan
komponen Instalasi

listrik /penerangan Bangunan
kantor

Sub kegiatan penyediaan
peralatan dan perlengkapan
kantor

Sub kegiatan Penyediaan
peralatan rumah tangga

Sub kegiatan penyediaan
barang cetakan dan
penggandaaan

Sub kegiatan penyediaan bahan
bacaan dan peraturan
perundang -undangan

Sub kegiatan fasilitasi kunjungan
tamu

Sub kegiatan Penyelenggaraan rapat-
rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD

Sub kegiatan Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan Berbasis
elektronik pada SKPD

Kegiatan Penyediaan jasa
penunjang Urusan
PemerintahanDaerah

Sub kegiatan Penyediaan jasa
komunikasi, Sumber daya Air dan
listrik

Sub Kegiatan Penyediaan jasa
pelayanan umum kantor

Kegiatan pemeliharaan Barang milik
Daerah penunjang urusan
Pemerintahan daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau kendaraan Dinas Jabatan

Sub kegiatan pemeliharaan peralatan
dan mesin lainnya

Sub kegiatan pemeliharaan/
rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan lainnya




Program /Kegiatan/Subkegiatan yang

Faktor Pendukung

No Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
S. | Program Penyelesaian Sengketa Kegiatan berhasil
Tanah Garapan memenuhi target
Kegiatan Penyelesaian Sengketa karena kerja sama yang
Tanah Garapan dalam Daerah baik dengan Kantor
Kabupaten/Kota Pertanahan / BPN
Sub kegiatan Mediasi Penyelesaian Bantul, DPTR DIY dan
Sengketa Tanah Garapan dalam 1 pendekatan secara
(satu) daerah intensif dengan pihak
Kabupaten / kota Kalurahan untuk
melaksanakan kegiatan
penyelesaian sengketa
pertanahan.
6. | Program Penatagunaan Tanah Sub Kegiatan berhasil
memenuhi target
Kegiatan Penggunaan tanah yang karena kerja sama dan
hamparannya dalam satu koordinasi yang baik
daerah Kabupaten/ kota antara Dinas
Sub Kegiatan Koordinasi dan Pertanahan dan Tata
sinkronisasi pelaksanaan Konsolidasi | Ruang Kabupaten
Tanah Kabupaten/ Kota Bantul, kantor
Pertanahan Bantul dan
pihak Kalurahan untuk
melaksanakan kegiatan
sesuai target kinerja
yang telah
ditetapkan.
7. | Program Penyelenggaraan Sub kegiatan-sub

Keistimewaan Yogyakarta Urusan
Pertanahan

Kegiatan Pengelolaan Tanah
Kasultanan dan Kadipaten

Sub Kegiatan Pengawasan Tanah
Kasultanan, Tanah Kadipaten, dan
Tanah Desa

Kegiatan Pemanfaatan Tanah
Kasultanan dan Tanah Kadipaten

Sub kegiatan Penyiapan Bahan
Pertimbangan Teknis Izin
Penggunaan Tanah Kasutanan dan
Kadipaten

Sub kegiatan penanganan keberatan
dan sengketa pertanahan tanah

kegiatan ini
menghasilkan keluaran
dan outcome sesuai
target karena komitmen
dan kerja sama yang
baik dengan stakeholder
pemangku kepentingan
seperti pihak
pemerintah desa, BPN,
Panitikismo dan
pemohon rekomendasi
ijin penggunaan tanah.




Program /Kegiatan/Subkegiatan yang Faktor Pendukung

N
° Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan

kasultanan, tanah kabupaten dan
tanah desa
Kegiatan Sarana dan Prasarana

Keistimewaan

Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung Pelaksanaan
Kegiatan Keistimewaan Urusan
Pertanahan

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan
pada Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran pada Tahun 2025 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja
program/kegiatan/subkegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah

sebagai berikut:

1. Koordinasi intensif dengan stakeholder terkait seperti pihak pemerintah
DIY, Kraton Ngayogyakarta, BPN, pemerintah kalurahan, kapanewon,
dan Kementerian ATR dalam pelaksanaan kegiatan;

2. Pelaksanaan kegiatan sesuai dengan jadwal kegiatan yang telah
ditetapkan sebelumnya,;

3. Optimalisasi pengendalian pemanfaatan ruang dengan melibatkan pihak

kalurahan, kapanewon, dan masyarakat.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas Pertanahan dan Tata Ruang
(Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut,
analisis kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2023 sesuai IKU yang
telah ditetapkan pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026. Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2023 disajikan pada tabel
berikut:



Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pertanahan dan Tata Ruang

(Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2023

No

Indikator
Kinerja Utama
(IKU)

Realisasi
Tahun
2022

Tahun 2023

Target

Reali

Target .
& sasi

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Catatan
Analisis

Peningkatan
kinerja
penyelenggaraa
n penataan
ruang

80

86,7
0

72,5

73

73,5

74

Rerata
capaian
penyelenggar
aan urusan
tata ruang
dari sumber
dana APBD
dan dana
Keistimewaan|
Urusan Tata
Ruang
terealisasi
melebihi
target.

Capaian
Penyelenggaraa
n Pelayanan
Pertanahan

76,26

75 76,3

77

81

85

Rerata
capaian
penyelenggar
aan urusan
pertanahan
dari sumber
dana APBD
dan Dana
Keistimewaa
n Urusan
Pertanahan
terealisasi
melebihi
target.

Sesuai pencapaian IKU Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti

Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2023 yang disajikan
pada Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa:

1.
2.

IKU yang tidak memenuhi target tidak ada;

IKU yang dapat memenuhi target adalah:

a. Peningkatan kinerja penyelenggaraan penataan ruang;

b. Capaian Penyelenggaraan Pelayanan Pertanahan.



IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh beberapa

hal sebagai berikut:

a.

Dukungan Pemerintah Kabupaten Bantul dan Badan Pertanahan
Nasional (BPN) serta stakeholder yang terkait sangat mendukung
program Persertifikatan Tanah di Kabupaten Bantul. Selain itu
adanya kebersamaan dan soliditas antara Pemda Bantul dan
Kantor Pertanahan Kabupaten Bantul, Pamong Desa terkait
penatausahaan tanah SG dan tanah desa;

Pengendalian tata ruang didukung oleh komitmen bersama antara
DPTR dan pihak kalurahan dalam melaksanakan pengendalian

tata ruang yang sesuai dengan aturan

Sesuai hasil analisis terhadap IKU Dinas Pertanahan dan Tata Ruang

(Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2023

tersebut, maka kebijakan/langkah-langkah strategis yang perlu dilakukan

pada Tahun 2025 supaya seluruh IKU yang telah ditetapkan dapat tercapai

adalah sebagai berikut:

1.
2.
3.

Pemanfaatan ruang yang berkelanjutan;

Mewujudkan tertib administrasi pertanahan;

Peningkatan penyebarluasan informasi pertanahan dan tata
ruang;

Pengendalian pemanfaatan ruang dengan memperhatikan
rencana tata ruang yang telah ditetapkan;

Mengoptimalkan basis data spasial,;

Penetapan Peraturan Bupati tentang Rencana Detail Tata Ruang
di seluruh wilayah Kabupaten Bantul sebagai turunan Rencana
Tata Ruang Wilayah;

Penetapan Peraturan Bupati tentang Pengendalian dan

Pengawasan Pemanfaatan Ruang.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata

Sasana)

Kabupaten Bantul merupakan Perangkat Daerah yang



menyelenggarakan Urusan Pertanahan dan urusan Penataan Ruang. Dalam

penyelenggaraan urusan tersebut, ditemui kekuatan dan kelemahan pada

Tahun 2023 sebagai berikut:

Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2023

Kekuatan

Kelemahan

Tersedianya dokumen perencanaan
tata ruang (Peraturan Daerah RTRW)

Kualitas SDM belum sesuai kebutuhan

Kelembagaan DPTR sebagai
penyelenggara Urusan Keistimewaan
(Pertanahan dan Tata Ruang) sesuai
mandat Peraturan Gubernur DIY
Nomor 25 Tahun 2019 tentang
Pedoman Kelembagaan Urusan
Keistimewaan pada Pemerintah
Kabupaten / Kota dan Kalurahan

Database pemanfaatan ruang dan
pertanahan belum tersedia / terkelola
dengan baik

Pemanfaatan teknologi informasi dalam
bidang pertanahan dan tata ruang

Sarana prasarana pendukung kurang
memadai

Adanya konsolidasi tanah dalam
rangka penataan kawasan

Kurangnya sosialisasi pemanfaatan
ruang

Selain itu, selama Tahun 2023 juga ditemui beberapa peluang dan

tantangan yaitu:

Tabel 2.6

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2023

Peluang

Tantangan

Adanya program percepatan
Pensertifikatan Tanah Sistematis
Lengkap (PTSL) dan dukungan
anggaran dana keistimewaan

Perubahan kebijakan regulasi

Administrasi pertanahan yang belum
tertib (tanah SG, tanah desa, tanah
Pemda)

Partisipasi masyarakat dalam
permohonan rekomendasi pemanfaatan
tanah desa / tanah SG dan
rekomendasi kesesuaian aspek tata
ruang

Banyak tanah SG yang dikuasasi
Masyarakat secara administrasi belum
memiliki kekancingan

Sudah adanya aturan payung hukum
tentang pemanfaatan tanah kasultanan
dan tanah desa serta tentang tata
ruang

tanah kasultanan dan kadipaten

Kurangnya pengetahuan dan
kesadaran hukum masyarakat tentang
aturan pertanahan dan tata ruang




Peluang Tantangan

Peran kalurahan dalam Tingginya alih fungsi pemanfaatan
menyampaikan informasi dan data ruang yang tidak sesuai dengan
indikasi pelanggaran pemanfaatan rencana tata ruang

ruang dalam kegiatan pengawasan Kurangnya koordinasi lintas sektoral

pemanfaatan ruang di lapangan

Tersedianya data spasial bidang tanah | Mekanisme dan proses penyusunan
peraturan tata ruang yang kompleks
dan panjang

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi selama Tahun 2023, maka strategi pada Tahun
2025 yang akan dilakukan pada Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Rekomendasi perijinan pemanfaatan ruang dan tanah yang
lebih sistematis dan memberikan kemudahan pada pengguna
dan pengendalian,;

2. Pelaksanaan sosialisasi pengendalian pemanfaatan ruang dan
permasalahan pertanahan kepada masyarakat;

3. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pengendalian dan
pengawasan pemanfaatan ruang;

4. Penyiapan peta lahan untuk investasi industri;

5.  Koordinasi intensif dengan pemangku kepentingan terkait;

6. Peningkatan kapasitas SDM serta sarana prasarana pendukung.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun
2025 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Bantul Tahun 2025 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas
Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana)
Kabupaten Bantul Tahun 2025. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Bantul Tahun 2025 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.7
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Target Target penting
Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja 2 Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja d Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 [Program Penataan [Kab. Cakupan 100% 150.000.000Program Penataan Kab. Cakupan 100% 48.428.550
Bangunan dan Bantul |perencanaan Bangunan dan Bantul perencanaan
Lingkungannya penataan Lingkungannya penataan
bangunan dan bangunan dan
lingkungan lingkungan
1.1 [Kegiatan Kab. Capaian kinerja 100% 150.000.000Kegiatan Kab. Capaia kinerja 100% 48.428.550
penyelenggaaan Bantul [Kegiatan penyelenggaaan Bantul Kegiatan
Penataan Penyelenggaraan Penataan Bangunan Penyelenggaraan
Bangunan dan Penataan dan Lingkungannya Penataan
Lingkungannya di Bangunan dan di daerahKabupaten/ Bangunan dan
daerah Kabupaten Lingkungannya kota Lingkungannya di
kota di Daerah Daerah Kabupaten
Kabupaten / /Kota
Kota
1.1 [Subkegiatan Kab. Jumlah 1 150.000.000Subkegiatan Kab. Jumlah Dokumen | 1 dokumen 48.428.550
-1 Penyusunan Bantul [Dokumen dokumen Penyusunan RencanaBantul Rencana,
Rencana, Rencana, dan Teknis Sistem Kebijakan,
kebijakan, Strategi Kebijakan, Penataan Bangunan Strategi dan
dan Teknis Sistem Strategi dan| dan Lingkungan di Teknis
Penataan Teknis Sistem Kawasan Strategis Sistem Penataan
Bangunan dan Penataan Daerah Kabupaten/ Bangunan dan

Lingkungan di
Kabupaten / Kota

Bangunan dan
Lingkungan di
Kabupaten/Kota

Kota

Lingkungan di
Kabupaten /Kota




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Target Target penting
Program /Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja A Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja A Pagu Indikatif
Capaian Capaian
2 [Program Kab. Cakupan 70,20% 970.000.000Program Kab. Cakupan 70,30% 710.503.313
Penyelenggaraan |Bantul |perencanaan, Penyelenggaraan Bantul perencanaan,
Penataan Ruang pemanfaatan, Penataan Ruang pemanfaatan,
pengawasan dan pengawasan dan
pengendalian pengendalian
penataan ruang penataan ruang
2.1 [Kegiatan Kab. Capaian 100% 50.000.0000 Kegiatan Penetapan [Kab. Capaian kinerja 100% 208.440.000
Penetapan Bantul kinerja Rencana Tata Ruang Bantul kegiatan
Rencana Tata kegiatan Wilayah (RTRW) dan Penetapan
Ruang Wilayah Penetapan Rencana Rinci Tata Rencana Tata
(RTRW) dan Rencana Tata Ruang (RRTR) Ruang Wilayah
Rencana Rinci Tata Ruang Wilayah Kabupaten/Kota (RTRW) dan
Ruang (RRTR) (RTRW) dan Rencana Rinci
Kabupaten /Kota Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR)
Tata Ruang Kabupaten/Kota
(RRTR)
Kabupaten/Kota
2.1 |Sub Kegiatan Kab. Jumlah 1 50.000.0000 Sub kegiatan Kab. Jumlah surat 1 dokumen [79.085.700 Sub
-1. |Pelaksanaan Bantul [Dokumen dokumen Pelaksanaan Bantul persetujuan kegiatan
Persetujuan Persetujuan Persetujuan substansi RTRW baru yang
Substansi, Substansi, Substansi RTRW Kabupaten/Kota dipetakan
Evaluasi, Evaluasi dan Kabupaten/Kota pada SIPD
Konsultasi Penetapan RRTR 2024
Evaluasi dan Kabupaten /
Penetapan RRTR Kota
Kabupaten /Kota
Sub kegiatan Kab. Jumlah Perkada |1 dokumen [129.354.300 [Sub
Penetapan RDTR Bantul RDTR Kabupaten / kegiatan
Kabupaten/Kota Kota baru yang
dipetakan
pada SIPD

2024




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Target Target penting
Program /Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja A Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja A Pagu Indikatif
Capaian Capaian
2.2 Kegiatan Kab. Capaian kinerja [100% 180.000.000 nomenkla
Koordinasi dan Bantul |kegiatan tur
Sinkronisasi koordinasi dan kegiatan
Perencanaan Tata Sinkronisasi lebih
Ruang Daerah Perencanaan sesuai
Kabupaten / Kota Tata Ruang mengguna
Daerah kan
Kabupaten/Kota kegiatan
pemanfaa
tan ruang
2.2 |[Sub Kegiatan Kab. Jumlah 1 180.000.000
-1 [Koordinasi dan Bantul [Dokumen dokumen
Sinkronisasi Koordinasi dan]
Penyusunan Sinkronisasi
RTRW Penyusunan
Kabupaten / Kota RTRW
Kabupaten/Kota
2. [Kegiatan Kab. Capaian kinerja [100% 170.000.000Kegiatan Koordinasi [Kab. Capaian kinerja 100% 99.758.700
3 [Koordinasi dan Bantul |kegiatan dan Sinkronisasi Bantul kegiatan Kegiatan
Sinkronisasi Kegiatan Pemanfaatan Ruang Koordinasi dan
Pemanfaatan Koordinasi dan| Daerah Kabupaten/ Sinkronisasi
Ruang Daerah Sinkronisasi Kota Pemanfaatan
Kabupaten / Kota Pemanfaatan Ruang Daerah
Ruang Daerah Kabupaten / Kota
Kabupaten /
Kota
2.3 [Sub kegiatan Kab. Jumlah 1000 170.000.000[Sub kegiatan Kab. Jumlah Dokumen | 1 dokumen| 55.791.900 [Sub
-1 |Koordinasi dan Bantul [Dokumen dokumen Koordinasi Bantul koordinasi kegiatan
Sinkronisasi Koordinasi dan Penyelenggaraan penyelenggaraan baru yang
Pemanfaatan Sinkronisasi Penataan Ruang penataan ruang dipetakan
Ruang untuk Pemanfaatan pada SIPD
Investasi dan Ruang untuk 2024

Investasi dan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Target penting
Program /Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja A Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja A Pagu Indikatif
Capaian Capaian
Pembangunan Pembangunan
Daerah Daerah
Sub kegiatan Kab. Jumlah dokumen | 1 dokumen| 43.966.800 [Sub
Pelaksanaan Bantul sinkronisasi kegiatan
Sinkronisasi Program program baru yang
Pemanfaatan Ruang pemanfaatan dipetakan
ruang pada SIPD
2024
2. [Kegiatan Kab. Capaian kinerja 100% 570.000.000Kegiatan Koordinasi [Kab. Capaian kinerja 100% 402.304.613
4 [Koordinasi dan Bantul |kegiatan dan Sinkronisasi Bantul kegiatan
Sinkronisasi Koordinasi dan Pengendalian Koordinasi dan
Pengendalian Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang Sinkronisasi
Pemanfaatan Pengendalian Daerah Kabupaten / Pengendalian
Ruang Pemanfaatan Kota Pemanfaatan
Daerah Kabupaten Ruang Daerah Ruang Daerah
/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.4 Sub kegiatan Kab. Jumlah 3 270.000.000[Sub kegiatan Kab. Dokumen hasil 1 dokumen| 232.022.741 [Sub
-1 |Koordinasi dan Bantul |[Dokumen dokumen Pengawasan Bantul Peniliaian kinerja kegiatan
Sinkronisasi Koordinasi dan MTURBINLAK dan Pengaturan, baru yang
Penertiban dan Sinkronisasi Pengawasan Fungsi Pembinaan dan dipetakan
Penegakan Hukum Penertiban dan dan Manfaat Pelaksanaan pada SIPD
Bidang Penataan Penegakan Penataan Ruang 2024
Ruang Hukum Bidang Dan Penilaian
Penataan Ruang Kinerja Fungsi dan
Manfaat
2.4 |Subkegiatan Kab. Jumlah 2 300.000.000[Subkegiatan Kab. Jumlah 1 dokumen| 170.281.872
-2 [Koordinasi Bantul Dokumen dokumen Koordinasi Bantul dokumen
pelaksanaan Koordinasi pelaksanaan ruang koordinasi
benataan ruang Pelaksanaan pelaksanaan
Penataan Ruang penataan ruang




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian
3 [Program Kab. Cakupan 90% 150.000.000Program Kab. Cakupan 90% 155.887.000
Penyelenggaraan [Bantul perencanaan Penyelenggaraan Bantul perencanaan dan
Keistimewaan dan Keistimewaan pemanfaatan
Yogyakarta Urusan pemanfaatan Yogyakarta Urusan tataRuang
tataRuang Satuan Ruang
TataRuang Ssatuan TataRuang Strategis
Ruang Strategis Kasultanan dan
Kasultanan dan Kadipaten
Kadipaten
3.1 Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 90% 150.000.000 Tidak
Pemanfaatan Bantul kegiatan dianggarkan
Ruang Satuan Pemanfaatan
R Strategi TataRuang
uang Strategis
Satuan Ruang
Kast.;lltanan dan Strategis
Kadipaten Kasultanan dan
Kadipaten
3.2 Kegiatan Kab. Capaian kinerja 90% 155.887.000 | Sesuai
Pengendalian Bantul kegiatan Berita
Pemanfaatan pengendalian Acara
Penataan Ruang Pemanfaatan Hasil
Penataan Ruang Desk
Satuan' Ruang Satuan Ruang Dana
Strategis Strategis Keistime
w
aan 2025
3.2 | Sub Kegiatan Kab. Jumlah 2 150.000.000[Sub Kegiatan Kab. Jumlah 2 dokumen 155.887.000
.1 [Pemanfaatan Bantul Dokumen dokumen Pengawasan Bantul Dokumen
Ruang Satuan Pemanfaatan Penyelenggaraan Pengawasan
Ruang Strategis Ruang Satuan Penyelenggaraan

Kawasan Makam
Raja- Raja
Mataram di Imogiri

Ruang Strategis
Kawasan
Makam Raja-
Raja Mataram di
Imogiri

Penataan Ruang

Penataan Ruang




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian
4 Program Kab. Capaian Nilai 85 6.914.649| Program Penunjang [Kab. Capaian Nilai 84 7.332.660.70
Penunjang Bantul Akuntabilitas .560| Urusan Bantul Akuntabilitas 3
Urusan Kinerja Instansi Pemerintahan Kinerja Instansi
Pemerintahan Pemerintah Daerah Kabupaten / Pemerintah (AKIP)
Daerah (AKIP) Kota
Kabupaten/Kota
4.4 | Sub kegiatan Kab. Jumlah 12 32.000.000| Sub kegiatan Kab. Jumlah laporan 12 laporan 41.250.116
.6 | Fasilitasi Bantul laporan laporan Fasilitasi Bantul fasilitasi
Kunjungan Tamu fasilitasi Kunjungan Tamu kunjungan
kunjungan tamu
tamu
4.4 | Subkegiatan Kab. Jumlah 48 200.000.000| Subkegiatan Kab. Jumlah laporan 48 laporan | 258.057.369
7 Penyelenggaraan [Bantul laporan laporan Penyelenggaraan Bantul penyelenggaraan
Rapat Koordinasi penyelenggaraa RapatKoordinasi rapat koordinasi
dan Konsultasi n rapat dan Konsultasi dan konsultasi
SKPD koordinasidan SKPD SKPD
konsultasi
SKPD
4.4 | Sub kegiatan Kab. Jumlah 1 5.000.000| Sub kegiatan Kab. Jumlah 1 dokumen 1.564.800
.8 | Dukungan Bantul dokumen dokumen Dukungan Bantul dokumen
pelaksanaan dukungan pelaksanaan sistem dukungan
sistem pelaksanaan pemerintahan pelaksanaan
pemerintahan sistem berbasis elektronik sistem
berbasis pemerintahan pada SKPD pemerintahan
elektronik pada berbasisi berbasisi
SKPD elektronik elektronik pada
pad SKPD
a
SKPD
2.0 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100% 659.778.475 Tidak
7 Pengadaan Bantul Pengadaan dianggarkan
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian
2 Sub kegiatan Kab. Jumlah Unit 3 unit 350.000.000
.07 | Pengadaan Bantul Kendaraan
.02 | Kendaraan dinas Dinas
operasional Operasional
atau Lapangan
yang
Disediakan
2 Sub kegiatan Kab. Jumlah 1 unit 309.778.475
.07 | Pengadaan Bantul UnitSarana dan
.11 | sarana dan Prasarana
prasarana Pendukung
pendukung Gedung Kantor
gedung kantor atau Bangunan
atau bangunan Lainnya yang
lainnya Disediakan
4.5 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100% 158.238.720| Kegiatan Kab. Capaian kinerja 100% 229.180.696
PenyediaanJasa [Bantul penyediaan PenyediaanJasa Bantul penyediaan jasa
Penunjang jasapenunjang Penunjang Urusan penunjang
Urusan urusan Pemerintahan urusan
Pemerintahan pemerintahan Daerah pemerintahan
Daerah daerah daerah
4.5 | Sub kegiatan Kab. Jumlah laporan | 12 19.200.000| Sub kegiatan Kab. Jumlah laporan 12 laporan 23.400.000
.1 Penyediaan Jasa [Bantul penyediaan laporan Penyediaan Jasa Bantul penyediaan jasa
Komunikasi, jasa Komunikasi, komunikasi,
Sumber Daya Air komunikasi, SumberDaya Air sumberdaya air
dan Listrik sumber daya dan Listrik dan listrik yang
airdan listrik disediakan
yang
disediakan
4.5 | Subkegiatan Kab. Jumlah 6 jenis 20.000.000| Sub kegiatan Kab. Jumlah 6 jenis 24.750.000
.2 | Penyediaan Jasa [Bantul peralatan dan Penyediaan Jasa Bantul peralatandan
Peralatan dan perlengkapan Peralatan dan perlengkapan
Perlengkapan kantor yang Perlengkapan kantor yang
Kantor diperbaiki Kantor diperbaiki




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian

4.5 | Subkegiatan Kab. Jumlah laporan | 12 139.038.720| Sub kegiatan Kab. Jumlah laporan 12 laporan | 181.030.696
.3 | Penyediaan Jasa [Bantul penyediaan laporan Penyediaan Jasa Bantul penyediaan jasa

Pelayanan Umum jasa pelayanan Pelayanan Umum pelayanan

Kantor umum kantor Kantor umum kantor

yangdisediakan yangdisediakan

4.6 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100% 168.932.565| Kegiatan Kab. Capaian kinerja 100% 282.919.370

Pemeliharaan Bantul Pemeliharaan Pemeliharaan Bantul Pemeliharaan

Barang Milik Barang Milik Barang Milik Barang Milik

Daerah Daerah Daerah Penunjang Daerah

Penunjang Penunjang Urusan Penunjang

Urusan Urusan Pemerintahan Urusan

Pemerintahan Pemerintahan Daerah Pemerintahan

Daerah Daerah Daerah
4.6 | Sub Kab. Jumlahkendara | 17 unit 150.192.000| Sub kegiatan Kab. Jumlah 17 unit 262.923.600
.1 kegiatanPenyedia [Bantul an perorangan Penyediaan Jasa Bantul kendaraan

an Jasa dinasatau Pemeliharaan, perorangan dinas

Pemeliharaan, kendaraan BiayaPemeliharaan, atau kendaraan

Biaya dinas jabatan dan pajak dinas jabatan

Pemeliharaan, yang dipelihara kendaraan yangdipelihara

Pajak dan dan dibayarkan perorangan dinas dandibayarkan

Perizinan pajaknya atau kendaraan pajaknya

Kendaraan Dinas dinasjabatan

Operasional atau

Lapangan
4.6 | Subkegiatan Kab. Jumlah gedung | 2 unit 18.740.565| Subkegiatan Kab. Jumlah gedung 2 unit 19.995.770
2 Pemeliharaan / Bantul Kantor dan Pemeliharaan/Reha Bantul Kantor dan

Rehabilitasi bangunan bilitasi Gedung bangunan

Gedung Kantor lainnya Kantor dan lainnya

dan Bangunan yang dipelihara Bangunan Lainnya yang dipelihara

Lainnya / direhabilitasi / direhabilitasi
5 Program Kab. Capaian 100% 10.000.000| Program Kab. Capaian 100% 4.404.500

Penyelesaian Bantul Penanganan Penyelesaian Bantul Penanganan

Sengketa Tanah

Sengketa tanah
garapan yang
dilakukan
melalui mediasi

Sengketa Tanah

Sengketa tanah
Garapan yang
dilakukan
melalui

mediasi




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian
5.1 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100% 10.000.000| Kegiatan Kab. Capaian kinerja 100% 4.404.500
Penyelesaian Bantul kegiatan Penyelesaian Bantul kegiatan
Sengketa Tanah Penyelesaian Sengketa Tanah Penyelesaian
Garapan dalam Sengketa Garapan dalam Sengketa Tanah
Daerah Tanah Garapan Daerah Garapan dalam
Kabupaten /Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten / Kabupaten /
Kota Kota
5.1 | SubKegiatan Kab. Jumlah Berita | 5 Berita 10.000.000| SubKegiatan Kab. Jumlah Berita 5 Berita 4.404.500
.1 Mediasi Bantul Acara Hasil Acara Mediasi Bantul Acara hasil Acara
Penyelesaian Mediasi Penyelesaian mediasi
SengketaTanah Penyelesaian SengketaTanah penyelesaian
Garapan dalam 1 Kasus Sengketa Garapan dalam 1 kasus sengketa
(satu) Daerah dan Konflik (satu) Daerah dan konflik
Kabupaten / Tanah Kabupaten / Kota tanah
Kota Garapan garapan dalam
dalam 1 (Satu) 1 (Satu)
Da Daer
erah ah
Kabupaten /Kot Kabupaten /Kota
a
6 Program Kab. Legalitas 90% 10.400.000.00| Program Kab. Legalitas 90% 373.529.906
Penatagunaan Bantul penatagunaan 0| Penatagunaan Bantul penatagunaan
Tanah tanah (Tanah Tanah tanah (Tanah
Pemda, tanah Pemda, tanah
SG,tanah SG,tanah desa,
desa, tanah tanah
Warga yang Warga yang
dikonsolidasika dikonsolidasikan)
n)
6.1 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100% 10.400.000.00 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja 100% 373.529.906
Penggunaan Bantul kegiatan 0| PenggunaanTanah [Bantul kegiatan
Tanah yang Penggunaan yang Hamparannya Penggunaan
Hamparannya Tanah yang dalam satu Daerah Tanah yang
dalam satu Hamparannya Kabupaten / Kota hamparannya
Daerah dalam satu dalam satu
Kabupaten/Kota Daerah Daerah
Kabupaten/ Kabupaten /Kota




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian
Kota
6.1 | Sub Kegiatan Kab. Jumlah laporan | 47 10.270.000.00 | Sub Kegiatan Kab. Jumlah laporan 47 laporan | 268.523.000
.1 Koordinasidan Bantul koordinasi dan laporan O| Koordinasidan Bantul koordinasi dan
Sinkronisasi sinkronisasi Sinkronisasi sinkronisasi
Perencanaan perencanaan Perencanaan perencanaan
Penggunaan penggunaan Penggunaan Tanah penggunaan
Tanah tanahdalam 1 tanah dalam
(satu) 1(satu)
kabupaten/ kota kabupaten/kota
6.1 | Sub Kegiatan Kab. Jumlah 3 130.000.000| Sub Kegiatan Kab. Jumlah 3 dokumen| 105.006.906
.2 | Koordinasidan Bantul dokumen dokumen Koordinasidan Bantul dokumen
Sinkronisasi Koordinasi dan Sinkronisasi koordinasi dan
Pelaksanaan Sinkronisasi Pelaksanaan sinkronisasi
Konsolidasi Pelaksanaan Konsolidasi Tanah pelaksanaan
Tanah Konsolidasi Kabupaten/Kota konsolidasi
Kabupaten/Kota Tanah tanah
Kewenangan kewenangan
Kabupaten /Kot kabupaten /
a kota
7 Program Kab. Cakupan 54,58% 11.010.45| Program Kab. Cakupan 44,74% 6.987.295.00
Penyelenggaraan Bantul pengelolaan 1.000| Penyelenggaraan Bantul pengelolaan 0]
Keistimewaan tanah Keistimewaan tanah kasultanan
Yogyakarta kasultanan dan Yogyakarta Urusan dantanah
Urusan tanah Pertanahan kadipaten
Pertanahan kadipaten
7.1 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 90% 10.613.17 Kegiatan Kab. Capaian kinerja 90% 6.546.795.00 [Sesuai BA
Pengelolaan Bantul kegiatan 6.000 PengelolaanTanah Bantul kegiatan O |Hasil Desk
Tanah Pengelolaan Kasultanan dan Pengelolaan Danais
Kasultanan dan Tanah Tanah Kadipaten Tanah 0024

Tanah Kadipaten

Kasultanan dan
Tanah

Kadipaten

Kasultanan dan
Tanah
Kadipaten




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian
7.1| Sub Kegiatan Kab. Jumlah 3 10.263.17 SubKegiatan Kab. Jumlah 3 dokumen|6.365.571.00
.1 Penatausahaan Bantul Dokumen dokumen | 6.000 Penatausahaan Bantul Dokumen (0]
Tanah Penatausahaan Tanah Kasultanan Penatausahaan
Kasultanan dan Tanah dan Tanah Tanah
Tanah Kadipaten Kasultanan Dan Kadipaten Kasultanandan
Tanah Tanah Kadipaten
Kadipaten Dalam Rangka
Dalam Rangka Pengembangan
Pengembangan Kebudayaan,
Kebudayaan, Kepentingan
Kepentingan Sosial, dan
Sosial, dan Kesejahteraan
Kesejahteraan Masyarakat
Masyarakat
7.1 | Sub kegiatan Kab. Hasil 1 350.000.000 Sub kegiatan Kab. Hasil Monitoring 1 dokumen| 181224000
2 pengawasan Bantul Monitoringdan dokumen pengawasan tanah Bantul dan Evaluasi
tanah Evaluasi kasultanan, tanah terhadap
kasultanan, terhadap kadipaten dan Pemanfaatan
tanahkadipaten Pemanfaatan tanah desa Tanah
dan tanah desa TanahKasultan Kasultanan,
an, Tanah Tanah Kadipaten
Kadipaten dan Tanah Desa
dan Tanah di Kabupaten
Desa di Bantul
Kabupaten
Bantul
7.2 | Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100% 322.275.000 Kegiatan Kab. Capaian kinerja | 100% 440.500.000 | Sesuai
Pemanfaatan Bantul kegiatan PemanfaatanTanah Bantul kegiatan Berita
Tanah pemanfaatan kasultanan dan pemanfaatan Acara
kasultanan dan tanah Tanah Kadipaten tanah Hasil
Tanah Kadipaten kasultanan dan kasultanandan Desk
tanah Kadipaten tanah kadipaten Dana
Keistime
waan

2024




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
N penting
° Program/Kegiatan| Lokasi |Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif
Capaian Capaian
7.2 | Sub Kegiatan Kab. Jumlah 1 122.275.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah 1 dokumen| 200.000.000
.1 PenyiapanBahan [Bantul Dokumen dokumen Penyiapan Bahan Bantul Dokumen
Pertimbangan Pertimbangan Pertimbangan Pertimbangan
Teknis Izin Teknis Ijin Teknis Izin Teknis Ijin
Penggunaan Penggunaan Penggunaan Tanah Penggunaan
Tanah Tanah Kasultanan dan Tanah
Kasultanan dan Kasultanandan Kadipaten Kasultanandan
Kadipaten Kadipaten Kadipaten
7.2 | Sub kegiatan Kab. Jumlah Berita 5 berita 200.000.000 Sub kegiatan Kab. Jumlah Berita 5 berita 240.500.000
2 RFenanganan Bantul Acara acara Penanganan Bantul Acara acara
Keberatandan Penyelesaian Keberatandan Penyelesaian
Sengketa Penanganan Sengketa Penanganan
Pertanahan Keberatan dan Pertanahan Tanah Keberatan dan
Tanah Sengketa Kasultanan, Tanah Sengketa
Kasultanan, Pertanahanan Kadipaten dan Pertanahanan
Tanah Kadipaten Tanah Tanah Desa Tanah
dan Tanah Desa Kasultanan, Kasultanan,
Tanah Kadipaten Tanah Kadipaten
dan Tanah dan Tanah Desa
Desa
7.3 | Kegiatan Sarana [Kab. Cakupan 60% 75.000.000 Tidak
danPrasarana Bantul penyediaan dianggarkan
Keistimewaan sarana dan
prasaran
pendukung
keistimewaan
7.3 | Sub Kegiatan Kab. Jumlah Sarana | 5 unit 75.000.000
.1 Pengadaan Bantul dan Prasarana
Sarana dan Pendukung
Prasarana Pelaksanaan
Pendukung Kegiatan
Pelaksanaan Urusan
Kegiatan Keistimewaan
Keistimewaan (Pertanahan)
Urusan
Pertanahan

29.486.59 4.322

15.612.708.972




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam penyusunan Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha
Niti Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025, dilakukan
pula telaah terhadap usulan masyarakat. Penelaahan usulan masyarakat
merupakan salah satu wujud pendekatan bottom-up planning. Penelaahan
usulan masyarakat dilakukan melalui penyelarasan usulan masyarakat yang
telah diperoleh dalam musrenbang kapanewon, forum perangkat daerah,
maupun musrenbang kabupaten dengan tema dan prioritas daerah Tahun
2025 serta tugas dan fungsi Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti

Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul.

Berdasarkan hasil penelaahan usulan masyarakat, tidak ada usulan
masyarakat yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata

Sasana) Kabupaten Bantul.



BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Telaah kebijakan nasional Tahun 2025 dilakukan terhadap

Rancangan RKP Tahun 2025 yang telah ditetapkan dengan Menteri

Perencanaan Pembangunan  Nasional/Kepala ~Badan Perencanaan

Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2024 tentang

Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2025. Tema Pembangunan

Nasional dalam RKP Tahun 2025 adalah “Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi

yang Inklusif dan Berkelanjutan” dengan 8 Prioritas Nasinal (PN) sebagai

berikut:

PN 1: Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi dan Hak Asasi
Manusia (HAM).

PN 2: Memantapkan Sistem Pertahanan Keamanan Negara dan
Mendorong Kemandirian Bangsa melalui Swasembada Pangan,
Energi, Air, Ekonomi Syariah, Ekonomi Digital, Ekonomi Hijau, dan
Ekonomi Biru.

PN 3: Melanjutkan Pengembangan Infrastruktur dan Meningkatkan
Lapangan Kerja yang Berkualitas, Mendorong Kewirausahaan,
Mengembangkan Industri Kreatif serta Mengembangkan
Agromaritim Industri di Sentra Produksi melalui Peran Aktif
Koperasi.

PN 4: Memperkuat Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), Sains,
Teknologi, Pendidikan, Kesehatan, Prestasi Olahraga, Kesetaraan
Gender, serta Penguatan Peran Perempuan, Pemuda (Generasi
Milenial dan Generasi Z), dan Penyandang Disabilitas.

PN 5: Melanjutkan Hilirisasi dan Mengembangkan Industri Berbasis
Sumber Daya Alam untuk Meningkatkan Nilai Tambah di Dalam
Negeri.

PN 6: Membangun dari Desa dan dari Bawah untuk Pertumbuhan

Ekonomi, Pemerataan Ekonomi, dan Pemberantasan Kemiskinan.



PN 7:

PN 8:

Memperkuat Reformasi Politik, Hukum, dan Birokrasi, serta
Memperkuat Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi, Narkoba,
Judi, dan Penyelundupan.

Memperkuat Penyelarasan Kehidupan yang Harmonis dengan
Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi
Antarumat Beragama untuk Mencapai Masyarakat yang Adil dan

Makmur.

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional Tahun 2025

dan prioritas nasional tersebut, maka kebijakan dan langkah strategis yang

akan ditempuh oleh Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala

sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Penyelenggaraan penataan ruang melalui peningkatan

kualitas perencanaan, pengelolaan pemanfaatan ruang
serta penguatan pengawasan dan pengendalian
pemanfaatan ruang;

Penatagunaan tanah melalui peningkatan tertib
administrasi pertanahan, pengelolaan dan pemanfaatan
tanah, fasilitasi penanganan permasalahan pertanahan dan

pengawasan pertanahan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tema Pembangunan Tahun 2025 dalam Rancangan Awal RKPD

Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah "Percepatan Pertumbuhan Ekonomi

dan Pembangunan Infrastuktur untuk Memantapkan Daya Saing Daerah”

dengan Prioritas Daerah sebagai berikut:

1.

AL

Percepatan pertumbuhan ekonomi dan pengentasan kemiskinan.
Pemerataan kualitas infrastruktur.

Peningkatan SDM berdaya saing.

Pelestarian lingkungan dan pengurangan risiko bencana.
Pemantapan layanan publik berbasis informasi teknologi.

Pengembangan kawasan pansela dan kawasan industri piyungan.



Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten

Bantul Tahun 2025 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan

fungsi Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata

Sasana) Kabupaten Bantul serta tujuan dan sasaran Perubahan Renstra

Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana)

Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026, maka rumusan tujuan dan sasaran

Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata

Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti

Mandala sarta Tata Sasana) Kabupaten Bantul Tahun 2025

Indikator Realisasi Perkiraan
- . . . Target
No Tujuan Sasaran Kinerja Realisas Tahun
Sasaran Tahun Tahun Tahun —
2022 2023 2024
1. |Terpenuhin Kesesuaian 75,20% 75,57% 75,05% 75,07%
ya kualitas pemanfataan
sarana ruang
prasarana
publik
Meningkatnya |Peningkatan 80% 86,70% 73% 73,5%
kinerja kinerja
penyelenggara |penyelenggaraan
an penataan ruang
penataan
ruang
Meningkatnya |Capaian 76,26% 76,36% 77% 81%
kualitas penyelenggaraan
penatagunaan|pelayanan
tanah pertanahan




BAB 1IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan
rencana program/kegiatan/subkegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas
Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana)
Kabupaten Bantul Tahun 2025 disertai dengan indikator kinerja dan pagu
indikatifnya. Rumusan rencana program/kegiatan/subkegiatan Dinas
Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala sarta Tata Sasana)

Kabupaten Bantul Tahun 2025 disajkan pada tabel berikut:



Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 Kabupaten Bantul

Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
No Kode Program / ST Periode Renja Renja |Target | Pagu Indikatif Sumber Kelompok Daerah
Kegi Kegiatan / OPD Lokasi . Sasaran |Target | Pagu Indikatif |Penanggung
egiatan / Sub Sub Kegiat Renstra Tah OPD 2025 (Rp) Dana Nasional Daerah R J b
Kegiatan ub Reglatan OPD aan Tahun 2020 (Rp) awa
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kundha Niti Mandala Sarta Tata 15.080.715.893 28.945.092.560
Sasana)
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN 700.113.864 1.270.000.000
PELAYANAN DASAR
0 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 700.113.864 1.270.000.000
3 RUANG
1 0|0 PROGRAM Cakupan 100% 100% 100% 100 43.400.000 100% 150.000.000
319 PENATAAN perencanaan %
BANGUNAN DAN |penataan
LINGKUNGANNY |bangunan dan
A lingkungan
0|0 2. Penyelenggaraan |Capaian 100% 100% 100% 100 43.400.000 Memantapka |Penurunan [Masyarakat | 100% 150.000.000
3/9]0 Penataan kinerja % n Sistem ketimpanga |[Kabupaten
1 Bangunan dan Kegiatan Pertahanan |n (antar Bantul
Lingkungannya |[Penyelenggara Keamanan kelas sosial,
di Daerah an Penataan Negara dan |antar
Kabupaten/Kota |Bangunan Mendorong [wilayah)
dan Kemandirian [Pemerataan
Lingkunganny Bangsa Kualitas
a di Daerah Melalui Infrastruktu
Kabupaten / Swasembada |r
Kota Pangan,
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi Biru
0 | 0| 2. | 0 Penyusunan Rencana dan Teknis Penataan Bangunan dan Lingkungan di Kawasan Strategis Daerah Kabupaten/Kota
31910 |0
1 1
0




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 4 1 1 1 43.400.000 [Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan [Masyarakat 1 150.000.000 [DINAS
Dokumen Dokume |[Dokumen [Dokumen |Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Doku PERTANAHAN
Rencana dan n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |Bantul men DAN TATA
Teknis Kecam [UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
Penataan atan, |DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Bangunan Semua [ALOKASI|Mendorong |antar INITI
dan Kel / |[UMUM |Kemandirian |wilayah) MANDALA
Lingkungan Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
yang Disusun Melalui n Kualitas SASANA)
di Kawasan Swasembada |Infrastrukt
Strategis Pangan, ur
Daerah Energi, Air,
Kabupaten /Ko Ekonomi
ta Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi Biru
2 1 PROGRAM Cakupan 70,40% 70,10% 70,20% (70,30 500.826.864 70,40 970.000.000
2 PENYELENGGA |perencanaan, % %
RAAN pemanfaatan,
PENATAAN pengawasan
RUANG dan
pengendalian
penataan
ruang
1| 2. Penetapan Capaian 100% 100% 100% 100 % 133.966.000 Memantapka |Penurunan |[Masyarakat | 100% 180.000.000
210 Rencana Tata kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
1 Ruang Wilayah |kegiatan Pertahanan |an (antar |[Bantul
(RTRW) dan Penetapan Keamanan kelas
Rencana Rinci |Rencana Tata Negara dan [sosial,
Tata Ruang Ruang Mendorong |antar
(RRTR) Wilayah Kemandirian [wilayah)
Kabupaten/Kot |(RTRW) dan Bangsa Pemerataa
a Rencana Rinci Melalui n Kualitas
Tata Ruang Swasembada |Infrastrukt
(RRTR) Pangan, ur
Kabupaten /Ko Energi, Air,
ta Ekonomi




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1 | 2. | O [Pelaksanaan Persetujuan Substansi RTRW Kabupaten/Kota
210 |0
1 |0
5
Jumlah surat 1 n/a 1 1 88.866.000 [Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 1 80.000.000 DINAS
persetujuan Dokume Dokumen | Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpanga |[Kabupaten |Dokum PERTANAHAN|
substansi n men Semua [ER Pertahanan |n (antar Bantul en DAN TATA
RTRW Kecam [UMUM- |Keamanan kelas sosial, RUANG
Kabupaten /Ko atan, [DANA |Negara dan [antar (KUNDHA
ta Semua |[ALOKASI|Mendorong [wilayah) INITI
Kel / |UMUM |Kemandirian |Pemerataan MANDALA
Desa Bangsa Kualitas SARTA TATA
Melalui Infrastruktu SASANA)
Swasembada |r
Pangan,
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 2. | O Penetapan RDTR Kabupaten/Kota
210 |0
1 |1
0
Jumlah 2 n/a 1 1 45.100.000 [Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan |[Masyarakat 1 100.000.000 [DINAS
Perkada RDTR | Dokume Dokumen | Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
Kabupaten /Ko n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |Bantul men DAN TATA
ta Kecam [UMUM- |[Keamanan |kelas RUANG
atan, |[DANA Negara dan  |sosial, (KUNDHA




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Semua [ALOKASI|Mendorong |antar INITI
Kel / |[UMUM |Kemandirian |wilayah) MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1] 2. Koordinasi dan |Capaian 100% 100% 100% 100 % 78.459.300 Memantapka [Penurunan [Masyarakat | 100% 220.000.000
2|0 Sinkronisasi kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
3 Pemanfaatan kegiatan Pertahanan |an (antar |[Bantul
Ruang Daerah |Kegiatan Keamanan  |kelas
Kabupaten /Kot |Koordinasi Negara dan |[sosial,
a dan Mendorong |antar
Sinkronisasi Kemandirian [wilayah)
Pemanfaatan Bangsa Pemerataa
Ruang Daerah Melalui n Kualitas
Kabupaten / Swasembada |Infrastrukt
Kota Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 2. | 0 [Koordinasi Penyelenggaraan Penataan Ruang
2|10 |0
310
3




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 3 n/a 1 1 45.409.300 [Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 1 170.000.000 DINAS
Dokumen Dokume Dokumen | Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Doku PERTANAHAN
koordinasi n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |Bantul men DAN TATA
penyelenggara Kecam [UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
an penataan atan, |DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
ruang Semua [ALOKASI|Mendorong |antar INITI
Kel / |[UMUM [Kemandirian [wilayah) MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 2. | O [Pelaksanaan Sinkronisasi Program Pemanfaatan Ruang
2|10 |0
310
5
Jumlah 3 n/a 1 1 33.050.000 [Kab. |DANA |Memantapka |Penurunan [Masyarakat 1 50.000.000 DINAS
dokumen Dokume Dokumen | Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
sinkronisasi n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |[Bantul men DAN TATA
program Kecam [UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
pemanfaatan atan, [DANA |Negara dan [sosial, (KUNDHA
ruang Semua |[ALOKASI|Mendorong [antar INITI
Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1] 2. Koordinasi dan |Capaian 100% 100% 100% 100 % 288.401.564 Memantapka [Penurunan [Masyarakat | 100% 570.000.000
2|0 Sinkronisasi kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
4 Pengendalian kegiatan Pertahanan |an (antar |[Bantul
Pemanfaatan Koordinasi Keamanan |kelas
Ruang Daerah |dan Negara dan [sosial,
Kabupaten /Kot |Sinkronisasi Mendorong |antar
a Pengendalian Kemandirian |wilayah)
Pemanfaatan Bangsa Pemerataa
Ruang Daerah Melalui n Kualitas
Kabupaten /Ko Swasembada (Infrastrukt
ta Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 2. | O Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang
210 |0
4 |0
4
Jumlah 8 1 1 2 109.891.632 [Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 2 300.000.000 DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen |Dokumen |Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
Koordinasi n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |Bantul men DAN TATA
Pelaksanaan Kecam |[UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
Penataan atan, [DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Ruang Semua |[ALOKASI|Mendorong [antar INITI
Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegi Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber S T dikatif |P
Kegiatan / Sub eglata}n/ Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah asaran arget | Pagu Indikati enanggung
: Sub Kegiatan Tahun 2026 (Rp) Jawab
Kegiatan g OPD Tahun P
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 2. | 0 Pengawasan TURBINLAK dan Pengawasan Fungsi dan Manfaat
210 |0
4 1
1
Dokumen 3 n/a 1 3 178.509.932 [Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 3 270.000.000 DINAS
hasil Dokume Dokumen | Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Doku PERTANAHAN|
Peniliaian n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |[Bantul men DAN TATA
kinerja Kecam |[UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
Pengaturan, atan, [DANA |Negara dan [sosial, (KUNDHA
Pembinaan Semua |[ALOKASI|Mendorong [antar INITI
dan Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) MANDALA
Pelaksanaan Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Penataan Melalui n Kualitas SASANA)
Ruang dan Swasembada |Infrastrukt
Penilaian Pangan, ur
Kinerja Fungsi Energi, Air,
dan Manfaat Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
3 1 PROGRAM Cakupan 90% 90% 90% 90 % 155.887.000 90% 150.000.000
3 PENYELENGGA |perencanaan
RAAN dan
KEISTIMEWAA |pemanfaatan
N tata ruang
YOGYAKARTA [satuan ruang
URUSAN TATA |strategis
RUANG kasultanan




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dan
kadipaten
1|5. Pengendalian Capaian 100% 100% 90% 100% 155.887.000 Memantapka [Penurunan [Masyarakat | 100% 150.000.000
310 Pemanfaatan kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
3 Penataan kegiatan Pertahanan |an (antar |[Bantul
Ruang Satuan |Pengendalian Keamanan |kelas
Ruang Strategis |Pemanfaatan Negara dan [sosial,
Penataan Mendorong |antar
Ruang Satuan Kemandirian |wilayah)
Ruang Bangsa Pemerataa
Strategis Melalui n Kualitas
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1 | 5. | O Pengawasan Penyelenggaraan Penataan Ruang
3/0 1|0
310
1
Jumlah 3 1 1 2 155.887.000 [Kab. |BANTUA Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 2 150.000.000 [DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen |Dokumen |Doku Bantul, [N n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
Pengawasan n men Semua [KEUANG |Pertahanan |an (antar [Bantul men DAN TATA
Penyelenggara Kecam |AN Keamanan kelas RUANG
an Penataan atan, [KHUSUS|Negara dan [sosial, (KUNDHA
Ruang Semua |DARI Mendorong |antar INITI
Kel / |PEMERI |[Kemandirian [wilayah) MANDALA
Desa |NTAH Bangsa Pemerataa SARTA TATA
DAERAH |Melalui n Kualitas SASANA)
PROVINS|Swasembada |Infrastrukt
I Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN 14.380.602.029 27.675.092.560
PELAYANAN DASAR
1 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERTANAHAN 14.380.602.029 27.675.092.560
0
4 110 PROGRAM Capaian Nilai |86 angka 83,16 84 angka | 85 7.032.074.613 86 6.329.641.560
0|1 PENUNJANG Akuntabilitas angka angka angka
URUSAN Kinerja
PEMERINTAHA |Instansi
N DAERAH Pemerintah
KABUPATEN/K |(AKIP)
OTA
110 2. Perencanaan, Capaian 100% 100% 100% 100 % 21.737.500 Memantapka [Penurunan [Masyarakat | 100% 20.000.000
0(1]0 Penganggaran, |Kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
1 dan Evaluasi perencanaan, Pertahanan |an (antar |[Bantul
Kinerja penganggaran Keamanan kelas
Perangkat dan evaluasi Negara dan |[sosial,
Daerah Kinerja Mendorong |antar
Perangkat Kemandirian [wilayah)
Daerah Bangsa Pemerataa
Melalui n Kualitas
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
110] 2. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
o|1|0
1




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
o ) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla a}n Renstra OPD 2025 (Rp) 0%asl! pana Nasional Daerah arge agu ‘ndikatl ggung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
0]
1
Jumlah 16 4 4 4 10.862.500 [Kab. |DANA |Memantapka Penurunan [Masyarakat| 4 10.000.000 [DINAS
Dokumen Dokume |[Dokumen [Dokumen |Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Doku PERTANAHAN
Perencanaan n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |[Bantul men DAN TATA
Perangkat Kecam [UMUM- [Keamanan |kelas RUANG
Daerah atan, |DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Semua [ALOKASI|Mendorong |antar INITI
Kel / |[UMUM |Kemandirian |wilayah) MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1{0 |0
110
7
Jumlah 16 4 Laporan 4 4 10.875.000 [Kab. |DANA |Memantapka |Penurunan [Masyarakat 4 10.000.000 DINAS
Laporan Laporan Laporan |Lapor Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
Evaluasi an Semua [ER Pertahanan |an (antar |[Bantul men DAN TATA
Kinerja Kecam [UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
Perangkat atan, [DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Daerah Semua |[ALOKASI|Mendorong [antar INITI
Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;sizzl Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegi Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber S T dikatif |P
Kegiatan / Sub eglata}n/ Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah asaran arget | Pagu Indikati enanggung
: Sub Kegiatan Tahun 2026 (Rp) Jawab
Kegiatan g OPD Tahun P
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0| 2. Administrasi Capaian 100% 100% 100% 100 % 6.183.962.552 Memantapka [Penurunan [Pegawai 100% 5.530.571.322
1|0 Keuangan Kinerja n Sistem ketimpang |Dinas
2 Perangkat Administrasi Pertahanan |an (antar |Pertanahan
Daerah Keuangan Keamanan  |kelas dan Tata
Perangkat Negara dan |sosial, Ruang
Daerah Mendorong |antar Kabupaten
Kemandirian |wilayah) Bantul
Bangsa Pemerataa
Melalui n Kualitas
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1{0 |0
2 10
1
Jumlah Orang 588 588 588 588 5.939.537.820 |Kab. DANA  |Memantapka [Penurunan [Pegawai 588 5.270.571.322 DINAS
yang Orang / | Orang / Orang / |Orang Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang [Dinas Orang PERTANAHAN
Menerima Gaji | bulan bulan bulan /bula Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan / DAN TATA
dan n Kecam [UMUM- [Keamanan |kelas dan Tata bulan RUANG
Tunjangan atan, |[DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
ASN Semua [ALOKASIMendorong |antar Kabupaten INITI
Kel / |[UMUM [Kemandirian [wilayah) Bantul MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada




Prakiraan
Capaian

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Prioritas

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2026

Urusan / Bidang Target Realisasi

Indikator

Kode

Urusan /
Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Program /
Kegiatan /
Sub Kegiatan

AKkhir
Periode
Renstra

OPD

Capaian
Renja
OPD
Tahun
2023

Target
Renja
OPD
Tahun
2024

Target
2025

Pagu Indikatif
(Rp)

Lokasi

Sumber
Dana

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Target
2026

Pagu Indikatif
(Rp)

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

3

4

5

6

7

10

11

12

13

14

15

16

17

Pangan,
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi

Biru

Infrastrukt
ur

NO OO

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

48
Dokume
n

12
Dokumen

12
Dokumen

12
Doku
men

215.894.832

Kab.
Bantul,
Semua
Kecam
atan,
Semua
Kel /
Desa

DANA
TRANSF
ER
UMUM-
DANA
ALOKASI
UMUM

Memantapka
n Sistem
Pertahanan
Keamanan
Negara dan
Mendorong
Kemandirian
Bangsa
Melalui
Swasembada
Pangan,
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru

Penurunan
ketimpang
an (antar
kelas
sosial,
antar
wilayah)
Pemerataa
n Kualitas
Infrastrukt
ur

Pegawai
Dinas
Pertanahan
dan Tata
Ruang
Kabupaten
Bantul

12
Doku
men

240.000.000

DINAS
PERTANAHAN
DAN TATA
RUANG
(KUNDHA
NITI
MANDALA
SARTA TATA
SASANA)

INNRN

NO OO

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegi Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber S T dikatif |P
Kegiatan / Sub eglata}n / Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah asaran arget | Pagu Indikati enanggung
: Sub Kegiatan Tahun 2026 (Rp) Jawab
Kegiatan OPD 2023 Tahun
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 80 22 22 13 28.529.900 [Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan [Pegawai 22 20.000.000 [DINAS
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Lapor Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Dinas Lapora PERTANAHAN
Keuangan an Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan n DAN TATA
Bulanan/ Kecam [UMUM- |[Keamanan kelas dan Tata RUANG
Triwulanan/ atan, |DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
Semesteran Semua [ALOKASI|Mendorong |antar Kabupaten INITI
SKPD dan Kel / |[UMUM |Kemandirian |wilayah) Bantul MANDALA
Laporan Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Koordinasi Melalui n Kualitas SASANA)
Penyusunan Swasembada |Infrastrukt
Laporan Pangan, ur
Keuangan Energi, Air,
Bulanan /Triw Ekonomi
ulanan/Semes Syariah,
teran SKPD Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0] 2. Administrasi Capaian 100% 100% 100% 100 % 56.354.116 Memantapka |Penurunan |Pegawai 100% 30.000.000
110 Kepegawaian Kinerja n Sistem ketimpang [Dinas
S Perangkat Administrasi Pertahanan |an (antar |Pertanahan
Daerah Kepegawaian Keamanan kelas dan Tata
Perangkat Negara dan |[sosial, Ruang
Daerah Mendorong |antar Kabupaten
Kemandirian [wilayah) Bantul
Bangsa Pemerataa
Melalui n Kualitas
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;sizzl Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegi Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber S T dikatif |P
Kegiatan / Sub eglata}n/ Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah asaran arget | Pagu Indikati enanggung
: Sub Kegiatan Tahun 2026 (Rp) Jawab
Kegiatan OPD 2023 Tahun
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1| 0 | 2. | 0O Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
0|10 |O
5 |0
5
Jumlah 34 7 7 7 56.354.116 |[Kab. |[DANA |Memantapka [Penurunan [Pegawai 7 30.000.000 DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen [Dokumen |Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Dinas Doku PERTANAHAN
Monitoring, n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan | men DAN TATA
Evaluasi, dan Kecam [UMUM- |[Keamanan kelas dan Tata RUANG
Penilaian atan, |DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
Kinerja Semua [ALOKASI|Mendorong |antar Kabupaten INITI
Pegawai Kel / |[UMUM |Kemandirian |wilayah) Bantul MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
110 2. Administrasi Capaian 100% 100% 100% 100 % 295.875.349 Memantapka [Penurunan [Pegawai 100% 401.898.953
0(1]0 Umum Kinerja n Sistem ketimpang [Dinas
6 Perangkat Pengelolaan Pertahanan |an (antar |Pertanahan
Daerah Administrasi Keamanan kelas dan Tata
Umum Negara dan |[sosial, Ruang
Mendorong |antar Kabupaten
Kemandirian [wilayah)Pe [Bantul
Bangsa merataan
Melalui Kualitas
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
o ) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla a}n Renstra OPD 2025 (Rp) 0%asl! pana Nasional Daerah arge agu ‘ndikatl ggung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Komponen Instalasi
1{0 |0
6 | O [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
1
Jumlah Paket |15 Paket | 6 Paket 6 Paket 6 6.231.230 [Kab. |DANA |Memantapka |Penurunan |Pegawai 6 5.000.000 DINAS
Komponen Paket Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Dinas Paket PERTANAHAN
Instalasi Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan DAN TATA
Listrik /Penera Kecam [UMUM- |[Keamanan kelas dan Tata RUANG
ngan atan, |DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
Bangunan Semua [ALOKASIMendorong |antar Kabupaten INITI
Kantor yang Kel / |[UMUM [Kemandirian [wilayah) Bantul MANDALA
Disediakan Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1{0 |0
6 |0
2
Jumlah Paket |12 Paket | 3 Paket 3 paket 3 57.256.973 |Kab. DANA  |Memantapka [Penurunan [Pegawai 3 128.198.953 DINAS
Peralatan dan Paket Bantul,  TRANSF |n Sistem ketimpang |Dinas Paket PERTANAHAN
Perlengkapan Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan DAN TATA
Kantor yang Kecam [UMUM- |[Keamanan |kelas dan Tata RUANG
Disediakan atan, |[DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
Semua [ALOKASIMendorong |antar Kabupaten INITI
Kel / [UMUM |Kemandirian |wilayah) Bantul MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melalui n Kualitas SARTA TATA
Swasembada |Infrastrukt SASANA)
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1{0 |0
6 |0
3
Jumlah Paket |12 Paket | 3 Paket 3 Paket 3 25.670.680 |[Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan [Pegawai 10.000.000 DINAS
Peralatan Paket Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang [Dinas PERTANAHAN
Rumah Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan DAN TATA
Tangga yang Kecam |[UMUM- |[Keamanan kelas dan Tata RUANG
Disediakan atan, [DANA |Negara dan [sosial, Ruang (KUNDHA
Semua |[ALOKASI|Mendorong |antar Kabupaten INITI
Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) Bantul MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
1{0 |0
6 |0
5




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket | 4 Paket 4 Paket 4 Paket 4 21.790.300 |Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan [Pegawai 4 20.500.000 DINAS
Barang Paket Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Dinas Paket PERTANAHAN
Cetakan dan Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan DAN TATA
Penggandaan Kecam [UMUM- |[Keamanan |kelas dan Tata RUANG
yang atan, |DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
Disediakan Semua [ALOKASIMendorong |antar Kabupaten INITI
Kel / |[UMUM |Kemandirian [wilayah)Pe (Bantul MANDALA
Desa Bangsa merataan SARTA TATA
Melalui Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
1{0 |0
6 |0
6
Jumlah 48 12 12 12 1.500.000 Kab. |DANA |Memantapka |Penurunan |Pegawai 12 1.200.000 DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen |Dokumen |Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang [Dinas Doku PERTANAHAN
Bahan Bacaan n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan | men DAN TATA
dan Peraturan Kecam [UMUM- [Keamanan kelas dan Tata RUANG
Perundang- atan, [DANA |Negara dan [sosial, Ruang (KUNDHA
Undangan Semua |[ALOKASI|Mendorong [antar Kabupaten INITI
yang Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) Bantul MANDALA
Disediakan Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
o ) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla a}n Renstra OPD 2025 (Rp) 0%asl! pana Nasional Daerah arge agu ‘ndikatl ggung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Fasilitasi Kunjungan Tamu
1{0 |0
6 |0
8
Jumlah 48 12 12 12 41.250.116 |[Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan [Pegawai 12 32.000.000 DINAS
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Lapor Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Dinas Lapor PERTANAHAN
Fasilitasi an Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan | an DAN TATA
Kunjungan Kecam [UMUM- |[Keamanan |kelas dan Tata RUANG
Tamu atan, |DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
Semua [ALOKASIMendorong |antar Kabupaten INITI
Kel / |[UMUM |Kemandirian |wilayah) Bantul MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
1{0 |0
6 |0
9
Jumlah 192 43 48 48 140.611.250 [Kab. DANA  |Memantapka [Penurunan [Pegawai 48 200.000.000 DINAS
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Lapor Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Dinas Lapor PERTANAHAN
Penyelenggara an Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan | an DAN TATA
an Rapat Kecam [UMUM- |[Keamanan |kelas dan Tata RUANG
Koordinasi atan, |[DANA |Negara dan |[sosial, Ruang (KUNDHA
dan Semua [ALOKASIMendorong |antar Kabupaten INITI
Konsultasi Kel / [UMUM |Kemandirian |wilayah) Bantul MANDALA
SKPD Desa Bangsa Pemerataa




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melalui n Kualitas SARTA TATA
Swasembada |Infrastrukt SASANA)
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
1{0 |0
6 |1
1
Jumlah 4 1 1 1 1.564.800 |[Kab. |DANA |Memantapka |Penurunan |Pegawai 1 5.000.000 DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen |Dokumen |Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang [Dinas Doku PERTANAHAN
Dukungan n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |Pertanahan | men DAN TATA
Pelaksanaan Kecam [UMUM- [Keamanan kelas dan Tata RUANG
Sistem atan, [DANA |Negara dan [sosial, Ruang (KUNDHA
Pemerintahan Semua |[ALOKASI|Mendorong |antar Kabupaten INITI
Berbasis Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) Bantul MANDALA
Elektronik Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
pada SKPD Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
01 2. Penyediaan Capaian 100% 100% 100% 100 % 224.320.696 Memantapka [Penurunan [Masyarakat |100 % 178.238.720
10 Jasa Penunjang [kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
8 Urusan penyediaan Pertahanan |an (antar |Bantul
jasa Keamanan |kelas




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;sizzl Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pemerintahan |[penunjang Negara dan |sosial,
Daerah urusan Mendorong |antar
pemerintahan Kemandirian |wilayah)
daerah Bangsa Pemerataa
Melalui n Kualitas
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
1{0 |0
8 |0
2
Jumlah 48 12 12 12 21.540.000 |[Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan |[Masyarakat| 12 19.200.000 DINAS
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Lapor Bantul,[TRANS |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Lapor PERTANAHAN
Penyediaan an Semua |[FER Pertahanan |an (antar |[Bantul an DAN TATA
Jasa Kecam [UMUM- [Keamanan kelas RUANG
Komunikasi, atan, [DANA Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Sumber Daya Semua [ALOKA |Mendorong [antar INITI
Air dan Listrik Kel / |SI Kemandirian [wilayah) MANDALA
yang Desa |UMUM |Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Disediakan Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target gaisasi Capaian Prioritas Tahun 2026
o ) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla a}n Renstra OPD 2025 (Rp) 0%asl! pana Nasional Daerah arge agu ‘ndikatl ggung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1| 0| 2. | O|Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
0|10 |O
8 |0
3
Jumlah 4 n/a 6 6 24.750.000 [Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 6 20.000.000 DINAS
Laporan Laporan Laporan |Lapor Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Lapor PERTANAHAN
Penyediaan an Semua [ER Pertahanan |an (antar |[Bantul an DAN TATA
Jasa Peralatan Kecam [UMUM- [Keamanan |kelas RUANG
dan atan, |DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Perlengkapan Semua [ALOKASI|Mendorong |antar INITI
Kantor yang Kel / |[UMUM [Kemandirian [wilayah) MANDALA
Disediakan Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 0| 2. | O[Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
0|10 |O
8 |0
4
Jumlah 48 12 12 12 178.030.696 [Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat| 12 139.038.720 [DINAS
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Lapor Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Lapor PERTANAHAN
Penyediaan an Semua [ER Pertahanan |an (antar |Bantul an DAN TATA
Jasa Kecam |[UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
Pelayanan atan, [DANA |Negara dan [sosial, (KUNDHA
Umum Kantor Semua [ALOKASIMendorong |antar INITI
yang Kel / [UMUM |Kemandirian |wilayah) MANDALA
Disediakan Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0| 2. Pemeliharaan Capaian 100% 100% 100% 100 % 249.824.400 Memantapka |Penurunan |Aset Dinas [100 % 168.932.565
110 Barang Milik kinerja n Sistem ketimpang |Pertanahan
9 Daerah Pengadaan Pertahanan |an (antar |dan Tata
Penunjang Barang Milik Keamanan  |kelas Ruang
Urusan Daerah Negara dan [sosial, Kabupaten
Pemerintahan |Penunjang Mendorong |antar Bantul
Daerah Urusan Kemandirian |wilayah)
Pemerintah Bangsa Pemerataa
Daerah Melalui n Kualitas
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
1{0 |0
9 |0
1
Jumlah 19 Unit 19 Unit 17 Unit 19 241.592.400 [Kab. DANA |Memantapka [Penurunan |Aset Dinas 19 150.192.000 [DINAS
Kendaraan Unit Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Pertanahan | Unit PERTANAHAN
Perorangan Semua [ER Pertahanan |an (antar |dan Tata DAN TATA
Dinas atau Kecam |[UMUM- |[Keamanan kelas Ruang RUANG
Kendaraan atan, [DANA |Negara dan [sosial, Kabupaten (KUNDHA
Dinas Jabatan Semua [ALOKASI|Mendorong |antar Bantul INITI
yang Kel / [UMUM |Kemandirian |wilayah) MANDALA
Dipelihara Desa Bangsa Pemerataa




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dan Melalui n Kualitas SARTA TATA
dibayarkan Swasembada |Infrastrukt SASANA)
Pajaknya Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | O |Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
1{0 |0
9 |0
9
Jumlah 1 Unit 1 Unit 1 Unit |1 Unit 8.232.000 |[Kab. |DANA |Memantapka [Penurunan [Aset Dinas |1 Unit 18.740.565 [DINAS
Gedung Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Pertanahan PERTANAHAN
Kantor dan Semua [ER Pertahanan |an (antar |dan Tata DAN TATA
Bangunan Kecam |[UMUM- |[Keamanan kelas Ruang RUANG
Lainnya yang atan, [DANA |Negara dan [sosial, Kabupaten (KUNDHA
Dipelihara/Dir Semua |[ALOKASI|Mendorong |antar Bantul INITI
ehabilitasi Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) MANDALA
Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Melalui n Kualitas SASANA)
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
5 0 PROGRAM Capaian 100% 100% 100% 100 % 4.404.500 100 % 10.000.000
4 PENYELESAIAN |Penanganan
SENGKETA Sengketa
tanah




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
TANAH garapan yang
GARAPAN dilakukan
melalui
mediasi
0| 2. Penyelesaian Capaian 100% 100% 100% 100 % 4.404.500 Memantapka [Penurunan [Masyarakat |100 % 10.000.000
4|0 Sengketa Tanah |kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
1 Garapan dalam |kegiatan Pertahanan |an (antar |Bantul
Daerah Penyelesaian Keamanan |kelas
Kabupaten/Kot [Sengketa Negara dan |sosial,
a Tanah Mendorong |antar
Garapan Kemandirian |wilayah)
dalam Daerah Bangsa Pemerataa
Kabupaten /Ko Melalui n Kualitas
ta Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
0 | 2. | 0 Mediasi Penyelesaian Kasus Pertanahan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
410 |0
110
4
Jumlah Berita |20 Berita | 5 Berita | 5 Berita 5 4.404.500 |[Kab. |[DANA |Memantapka [Penurunan [Masyarakat S 10.000.000 DINAS
Acara Hasil Acara Acara Acara |Berita Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Berita PERTANAHAN
Mediasi Acara Semua [ER Pertahanan |an (antar |Bantul Acara DAN TATA
Penyelesaian Kecam |[UMUM- |[Keamanan kelas RUANG
Kasus atan, [DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Pertanahan Semua |[ALOKASI|Mendorong [antar INITI
dalam 1 (Satu) Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) MANDALA
Daerah Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Kabupaten /Ko Melalui n Kualitas SASANA)
ta Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
6 111 PROGRAM Legalitas 90% 90% 90% 90 % 356.827.916 90 % 10.400.000.000
0|0 PENATAGUNAA |penatagunaan
N TANAH tanah (Tanah
Pemda, tanah
SG, tanah
desa, tanah
warga yang
dikonsolidasik
an)
1(1]2. Penggunaan Capaian 100% 100% 100% 100 % 356.827.916 Memantapka [Penurunan [Masyarakat |100 % 10.400.000.000
0(0]|O0 Tanah yang kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
1 Hamparannya |kegiatan Pertahanan |an (antar |[Bantul
dalam satu Penggunaan Keamanan kelas
Daerah Tanah yang Negara dan |[sosial,
Kabupaten/Kot |Hamparannya Mendorong |antar
a dalam satu Kemandirian [wilayah)
Daerah Bangsa Pemerataa
Kabupaten /Ko Melalui n Kualitas
ta Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1(1]2. Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Penggunaan Tanah
0/0]0
1




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
0]
1
Jumlah 118 30 47 46 268.523.000 Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat | 45 10.270.000.000 DINAS
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Lapor Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten |Lapor PERTANAHAN
Koordinasi an Semua [ER Pertahanan |an (antar |[Bantul an DAN TATA
dan Kecam [UMUM- |[Keamanan |kelas RUANG
Sinkronisasi atan, |DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Perencanaan Semua [ALOKASI|Mendorong |antar INITI
Penggunaan Kel / |[UMUM [Kemandirian [wilayah) MANDALA
Tanah dalam Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
1 (Satu) Melalui n Kualitas SASANA)
Kabupaten /Ko Swasembada (Infrastrukt
ta Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 2. | O [Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Konsolidasi Tanah Kabupaten/Kota
0|0 |O
110
3
Jumlah 12 1 3 3 88.304.916 |[Kab. |DANA |Memantapka |[Penurunan |Masyarakat 3 130.000.000 DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen |Dokumen |Doku Bantul, TRANSF |n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
Koordinasi n men Semua [ER Pertahanan |an (antar |[Bantul men DAN TATA
dan Kecam [UMUM- [Keamanan kelas RUANG
Sinkronisasi atan, [DANA |Negara dan |[sosial, (KUNDHA
Pelaksanaan Semua |[ALOKASI|Mendorong [antar INITI
Konsolidasi Kel / |UMUM |Kemandirian [wilayah) MANDALA
Tanah Desa Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Kewenangan Melalui n Kualitas SASANA)
Kabupaten /Ko Swasembada (Infrastrukt
ta Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
7 111 PROGRAM Cakupan 64,89% 33,03% 44,74% | 54,58 6.987.295.000 64,89 10.935.451.000
0|1 PENYELENGGA |pengelolaan % %
RAAN tanah
KEISTIMEWAA |kasultanan
N dan tanah
YOGYAKARTA |kadipaten
URUSAN
PERTANAHAN
1(1]5. Pengelolaan Capaian 90% 90% 90% 90 % 6.546.795.000 Memantapka |Penurunan |[Masyarakat | 90 % 10.613.176.000
0(1]0 Tanah kinerja n Sistem ketimpang |Kabupaten
1 Kasultanan dan |kegiatan Pertahanan |an (antar |[Bantul
Tanah Pengelolaan Keamanan kelas
Kadipaten Tanah Negara dan |[sosial,
Kasultanan Mendorong |antar
dan Tanah Kemandirian [wilayah)
Kadipaten Bangsa Pemerataa
Melalui n Kualitas
Swasembada (Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 1| 5. | O0Penatausahaan Tanah Kasultanan dan Tanah Kadipaten
0|10 |O
1|0
1




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 18 1 3 6 Kab. |BANTUA Memantapka Penurunan [Masyarakat 3 10.263.176.000 DINAS
Dokumen Dokume |[Dokumen [Dokumen |Doku 6.365.571.000 |Bantul,|N n Sistem ketimpang |Kabupaten |Doku PERTANAHAN|
Penatausahaa n men Semua [KEUANG Pertahanan [|an (antar (Bantul men DAN TATA
n Tanah Kecam |AN Keamanan kelas RUANG
Kasultanan atan, |KHUSUS|Negara dan |[sosial, (KUNDHA
dan Tanah Semua [DARI Mendorong |antar INITI
Kadipaten Kel / |[PEMERI [Kemandirian |wilayah) MANDALA
dalam rangka Desa |[NTAH  |Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Pengembanga DAERAH |Melalui n Kualitas SASANA)
n PROVINS|Swasembada |(Infrastrukt
Kebudayaan, 1 Pangan, ur
Kepentingan Energi, Air,
Sosial, dan Ekonomi
Kesejahteraan Syariah,
Masyarakat Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1 | 5. | O Pengawasan Tanah Kasultanan, Tanah Kadipaten, dan Tanah Desa
1{0 |0
110
4
Jumlah 3 1 1 1 181.224.000 [Kab. |BANTUA Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 1 350.000.000 DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen |Dokumen |Doku Bantul, [N n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
Pengawasan n men Semua [KEUANG |Pertahanan |an (antar [Bantul men DAN TATA
Tanah Kecam |AN Keamanan kelas RUANG
Kasultanan, atan, [KHUSUS|Negara dan [sosial, (KUNDHA
Tanah Semua [DARI Mendorong |antar INITI
Kadipaten, Kel / |PEMERI |[Kemandirian [wilayah) MANDALA
dan Tanah Desa |NTAH Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Desa DAERAH |Melalui n Kualitas SASANA)
PROVINS|Swasembada |Infrastrukt
I Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,




Prakiraan

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Targ?t lé:a;;si:;l Capaian Prioritas Tahun 2026 Perangkat
Urusan / AKkhir . Target
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegi Periode OPD Renja |Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber S T dikatif |P
Kegiatan / Sub eglata}n/ Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah asaran arget | Pagu Indikati enanggung
: Sub Kegiatan Tahun 2026 (Rp) Jawab
Kegiatan g OPD Tahun P
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1]5. Pemanfaatan Capaian 100% 100% 100% 100 440.500.000 Memantapka [Penurunan [Masyarakat| 100 322.275.000
110 Tanah kinerja % n Sistem ketimpang |Kabupaten %
2 Kasultanan dan |kegiatan Pertahanan |an (antar |[Bantul
Tanah Kadipaten |Pemanfaatan Keamanan |kelas
Tanah Negara dan |sosial,
Kasultanan Mendorong |antar
dan Tanah Kemandirian |wilayah)
Kadipaten Bangsa Pemerataa
Melalui n Kualitas
Swasembada |Infrastrukt
Pangan, ur
Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1 | 5. | O Penyiapan Bahan Pertimbangan Teknis Izin Penggunaan Tanah Kasultanan dan Kadipaten
1{0 |0
2 10
1
Jumlah 3 1 1 1 200.000.000 [Kab. |BANTUA Memantapka |[Penurunan |[Masyarakat 1 122.275.000 [DINAS
Dokumen Dokume |Dokumen |Dokumen | Doku Bantul, [N n Sistem ketimpang |Kabupaten | Doku PERTANAHAN
Pertimbangan n men Semua [KEUANG |Pertahanan |an (antar [Bantul men DAN TATA
Teknis [jin Kecam |AN Keamanan |kelas RUANG
Penggunaan atan, [KHUSUS|Negara dan [sosial, (KUNDHA
Tanah Semua |DARI Mendorong |antar INITI
Kasultanan Kel / |PEMERI |[Kemandirian [wilayah) MANDALA
dan Kadipaten Desa |NTAH Bangsa Pemerataa SARTA TATA
DAERAH |Melalui n Kualitas SASANA)
PROVINS|Swasembada |Infrastrukt
I Pangan, ur
Energi, Air,




Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana
Urusan / Bidang . Target . Capaian Prioritas Tahun 2026
T J) Indikator Akhir Capal.an Target Perangkat
Program / A Renja A i Kelompok Daerah
No Kode Program / Kegiatan / Periode OPD Renja (Target | Pagu Indikatif Lokasi Sumber Sasaran |T ¢l P Indikatif |Penanggun
Kegiatan / Sub s egla an Renstra OPD 2025 (Rp) °Xasl! pana Nasional Daerah arge agu -ncikatl gsung
Kegiatan ub Kegiatan OPD Tahun Tahun 2026 (Rp) Jawab
2023
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
Ekonomi
Hijau, dan
Ekonomi
Biru
1| 5. | O |Penanganan Keberatan dan Sengketa Pertanahan Tanah Kasultanan, Tanah Kadipaten dan Tanah Desa
1{0 |0
210
2
Jumlah Berita |15 Berita | 5 Berita | 5 Berita 5 Kab. |BANTUA Memantapka [Penurunan [Masyarakat 5 200.000.000 DINAS
Acara Acara Acara Acara  |Berita 240.500.000 Bantul,|N n Sistem ketimpang |Kabupaten |Berita PERTANAHAN
Penyelesaian Acara Semua [KEUANG Pertahanan |an (antar |Bantul Acara DAN TATA
Penanganan Kecam |AN Keamanan kelas RUANG
Keberatan dan atan, |[KHUSUS|Negara dan [sosial, (KUNDHA
Sengketa Semua [DARI Mendorong |antar INITI
Pertanahanan Kel / |PEMERI |[Kemandirian [wilayah) MANDALA
Tanah Desa |NTAH Bangsa Pemerataa SARTA TATA
Kasultanan, DAERAH |Melalui n Kualitas SASANA)
Tanah PROVINS|Swasembada (Infrastrukt
Kadipaten dan I Pangan, ur
Tanah Desa Energi, Air,
Ekonomi
Syariah,
Ekonomi
Digital,
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BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2025. Dokumen ini disusun sesuai
dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten Bantul dan
berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2021-2026 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2024
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2025. Selain itu, Renja
Perangkat Daerah Tahun 2025 akan menjadi dasar evaluasi hasil rencana
pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2025. Evaluasi terhadap
hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 dilakukan setiap triwulan dalam
tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih
anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan, dapat dilakukan

penyesuaian.




